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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM PLANI: isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve
islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldig1 planini,

ANALIZ TALEP FORMU: Azaltilan ve analize hazir hale gelen numunenin analiz
laboratuarina gonderilirken; numunenin adi, cinsi, ambalaj durumu, miktar1 gibi bilgilerin yer
aldig1 ve yapilmasi istenen analizlere dair talepleri igeren belgeyi,

AZALTMA: Alinan numune miktarim kiigiiltme isini,
BUTUN: Numunesi alinacak cevher/kdmiir birikintilerinin toplu halini,

DORTLEME: Toplanan numunelerin karistirilmalarindan sonra dért esit parcaya boliinerek
ve karsilikli iki parganin rastgele segilip ayrilmasi ile numune miktarinin homojen sekilde
azaltilmasini,

ELEK: Eleme islemi yapmak i¢in kullanilan ekipmant,

ELEK ANALIZI: Bir numunenin standart kontrol elekleri ile elenerek tane boyutlarina gére
tasnif edilip agirlik oranlarinin belirtilmesini,

ETIKETLEME: Alinan/ hazirlanan numunelerin detay bilgilerinin iizerlerine yazilmasi
islemini,

KURUTMA FIRINI: Kurutma isleminin yapildigi ekipmani,

HAKYEMEZ: Toplanan numuneleri homojen sekilde dokerek boliinmesini saglayan esit
aralikli boliimlerden olusan aleti,

HOMOJEN: Numunenin yaklasik 3 defa karistirilmasi ile her tarafinin ayni oran/kalite
degerine gelmesini,

ISCO: Uluslararas: Standart Meslek Siniflamasini,

INCE KIRMA iSLEMI: Mineral veya kayacin boyutlarmi 1 cm’ye kadar kiigiiltme islemini,
ISG: Is Saglig1 ve Giivenligini,

IS PLANI: Hedeflenen bir amaca ulasilmasini saglayacak adimlardan olusan yontemi,

ISYERI USUL VE ESASLARI: ilgili isyerinin kendi biinyesi ve standartlarina gore
hazirlamis oldugu ve uyulmasinin bekledigi sartlari,

KIRMA ISLEMI: Mineral veya kayacin boyutlarini kiigiiltmek ve bdylece 15 cm’ye kadar
diisiirmek amaciyla yapilan islemi,
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KALITE: Numunesi alinan kémiiriin, cevherin fiziksel ve kimyasal analizler neticesindeki
degerlerini,

KARELEME: Biiyiik bir yigindan konileme-dortleme ya da bigakli boliicii kullanilarak
azaltilan numuneden analiz i¢in en az 1 g kadar 6rnek alinmasi iglemini,

KAROT: Yeraltinda bulunan formasyonlar hakkinda bilgi edinmek iizere gelistirilen 6zel
delici uclar (kronlar) yardimiyla sondaj yapilirken; dogal formasyondan kesilerek alinan
silindirik numuneyi,

KIRICI: Cesitli boyut ve 6zellikteki cevher veya tas kirma makinesini,

KIRMA: Mineral veya kayacin boyutlarini kiigiiltmek ve bdylece standardin 6n gordigi
boyuta kadar diisiirmek amaciyla yapilan islemi,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM: Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik ve
giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,
takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlar,

KONILEME: Toplanan ve karistirilarak homojen hale getirilen numunenin benzer
miktarlarla sert ve diiz bir zemine dokiiniilerek koni seklinde yigin haline getirilmesini,

LABORATUVAR: Hazirlanan numunelerin kalite/kimyasal analizlerinin yapildig: yeri,
LOT: Numune alinacak biitiinii temsil eden pargalarin her birini,

MUHUR: Numunelerin koyuldugu, toplandig: saklama kap, posetlerinin sikica kapatilip
numuneci bilgisi disinda acilip agcilmadiginin anlasilabilecegi sekilde bant, plastik, ip, kursun
plaka ile kapatilmasini,

NEM: Havada bulunan su buhar1 miktarini,

NUMUNE KUREGI: Numune alma isleminin safthalarinda kullanilan ebatlar1 numunesi
alinacak cevherin 6zelliklerine uygun numune alma standardina bagli olarak segilen aleti,

NUMUNE: Zenginlestirme metodu tespit etmege yardimei ¢alismalar, proses kontrolii veya
satis icin, kitle halindeki komiir veya cevherin 6zelligini, tane biylikliiglinii ve bunlarin
dagilimlarini, kimyasal yapilarini tespit etmek icin kitleyi fiziksel ve kimyasal 6zellikleri ile
temsil edebilecek bir sekilde 6rnek olarak alinan kismi,

PLASTIK BANT: Numunelerin koyuldugu, toplandig1 saklama kap, posetlerinin sikica, hava
girisi ve kagisi olmayacak sekilde kapatilmasinda kullanilan ekipmani,

REZERV NUMUNE: Alinan numunelerin azaltilmasi esnasinda, ileride anlagmazlik
durumunda tekrar kontroliinii saglayacak ve belirli siire i¢in saklanan natiirel yedek
numuneyi,
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RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol agan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmas1 amaciyla yapilmasi gerekli caligmalari,

RUTUBET (NEM): On tartim1 yapilan numunede bulunan su miktarmim Kurutma firminda
ilgili cevherin standardina uygun sabit sicaklikta, sabit agirhiga ulasana kadar kurutulmasi
neticesinde tartilmasi sonucu tespit edilen su miktar1 oranini,

SAKLAMA KABI: Numune koyma, toplama ve saklamada kullanilan sikica kapatmaya,
miihiirlemeye uygun ekipmani,

SAHIT NUMUNE: Alman numunelerin azaltilmasi sonrasinda, analize esas numunenin
ozellikleriyle tamamen ayni olacak sekilde hazirlanan, ileride anlasmazlik ya da ihtiyag
olmasi durumlarinda kullanilacak ve belirli siire i¢in saklanan yedek numuneyi,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

TERAZI: Numunenin rutubet (nem) tespitindeki su kayip degerinin belirlenmesi igin
kullanilan 6l¢gme aletini,

TOKMAKLAMA: Numuneyi kurutma etiiviine uygun par¢a boyutuna indirmek i¢in manuel
olarak havanda yapilan kirma islemini,

VARDIYA RAPORU: Madencilikte is¢ilerin bir giin igerisinde yapacagi nobetlese calisma
stiresi igerisinde gergeklestirdikleri islere dair tuttuklari kayit formunu,

YIGIN: Numunesi alinacak cevher birikintisini

ifade eder.
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1. GIRIS

Numuneci (Maden) (Seviye 3) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve 29507 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin Hazirlanmasi
Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére MYK’nin goérevlendirdigi Tiirkiye Madenciler
Dernegi tarafindan hazirlanmis, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak
degerlendirilmis ve MYK Maden Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK
Y onetim Kurulunca onaylanmistir.
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2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Numuneci (Maden) (Seviye 3) is saghgi ve giivenligi ve c¢evre ile ilgili onlemleri
uygulayarak, kalite gereklilikleri c¢ergevesinde; numune alma isine yonelik is
organizasyonunu yapan, biitinden numune alan, aldigi numuneyi hazirlayarak analiz
laboratuarina teslim eden ve mesleki gelisimine iliskin ¢aligmalara katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 8112 (Mineral ve tas isleme tesisi operatorleri)

2.3. Saglik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Yiiriirliikteki Mevzuat

2872 sayili1 Cevre Kanunu.

4857 sayili Is Kanunu.

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu.

2/7/2013 tarihli ve 28695 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Koruyucu Donanimlarin
Isyerlerinde Kullanilmas1 Hakkinda Y dnetmelik.

13/7/2013 tarihli ve 28706 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tehlikeli ve Cok Tehlikeli
Smifta Yer Alan Islerde Calistirilacaklarin Mesleki Egitimlerine Dair Ydnetmelik.

19/9/2013 tarihli ve 28770 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Maden Isyerlerinde Is Saghg
ve Glivenligi Yonetmeligi.

Ayrica 1s saghgi ve giivenligi ve cevre ile ilgili yliriirliikte olan kanun, tiiziik, yonetmelik ve
diger mevzuata uyulmasi ve konu ile ilgili risk degerlendirmesi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat

3213 sayil1 Maden Kanunu.

Ayrica meslek ile ilgili yiirtirliikkte olan yasa, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata uyulmasi
esastir.

2.5. Calisma Ortam ve Kosullar:

Numuneci (Maden) (Seviye 3), yeraltinda gazli (metan, karbondioksit, karbon monoksit,
hidrojen siilfiir ve benzeri), tozlu, nemli, yetersiz aydinlatilmis ancak uygun sicaklikta, yer
iistiinde yaz kis iklim kosullar1 altinda, tozlu, giiriiltiilii, polenli, zaman zaman yerden yiiksek
ortamda hareket halinde, ayakta ve agirlik kaldirarak ve tasiyarak galisir.

Numuneci (Maden) (Seviye 3) mesleginin icra edildigi ortamda ve ¢alisma siirecinde kaza,
yaralanma ve bel, diz agrisi, romatizmal hastaliklar, silikoz ve benzeri meslek hastaligi
riskleri bulunmaktadir.
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Meslegin icrasi esnasinda is saghigi ve giivenligi onlemlerinin alinmasini gerektiren kaza ve
yaralanma riskleri bulunmaktadir. Meslege yonelik olarak ortaya ¢ikabilecek risklerle
kaynaginda miicadele edilir ve gerekli is sagligi ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler
bertaraf edilebilir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigt durumlarda ise igveren
tarafindan saglanan uygun kisisel koruyucu donanim kullanarak calisir.

2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Numuneci (Maden) (Seviye 3), 6331 sayili Is Saglign ve Giivenligi Kanununun 15 inci
maddesi geregince saglik gbzetimine tabi tutar ve ayn1 Kanunun 17 nci maddesi gereginde
egitimleri alir ve belgelendirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
A1l Is saghpr ve giivenligi konusundaki normlarin anlagimasi igin is yerinin
- diizenledigi egitimlere veya isyeri disindaki kurumlarin egitimlerine katilir.
A12 Calisma ortamindaki arag, gereg, ekipmani, ilgili talimatlara ve isyeri kurallarina
Is saglig1 ve giivenligi - uygun bir sekilde kullanarak numune alir.
Al kpnusundaki yasal ve isyerine Calisma ortaminda saglik ve giivenlik yoniinden ciddi ve yakin bir tehlike veya
ait kurallar1 uygulamak A.l3 olumsuzluk ile kargilastiginda ve koruma tedbirlerinde bir eksiklik gordiigiinde
ilgili birim/sorumluya derhal bildirir.
Isveren tarafindan saglanan kisisel koruyucu donanimlari (8zel koruyucu gozliik,
. L . Al4 detaylandirilmis filtreli toz maskesi, oksijenli ferdi kurtarici maske, fosforlu is
Is yeri kalite, GOvIC, 13 kiyafetini ve benzeri) kullanarak galigir.
A sagligt ve giivenligi . . N A21 Yaptign is ile ilgili tehlike ve risklerin belirlenmesine, risk faktorlerinin
caliymalarin desteklemek Isyerindeki is saghgi ve o azaltilmasina yonelik yapilan ¢alismalara katkida bulunur.
(devamui var) A2 giivenligi ¢caligmalarina katki ) ) . )
saglamak A2 Kendi gorev alaninda, is saghigi ve giivenliginin saglanmasi igin ilgili
o sorumlu/birimle i birligi yapar.
A3l Isyerinin acil durum planinda belirtilen dnleyici ve simirlandirici tedbirleri uygular.
. A32 Kendisinin ve diger kisilerin saglik ve giivenligini tehlikeye diistirebilecek acil
a3 | Acil durum kurallarim "~ durumlarda en yakin amirine veya ilgili sorumluya haber verir.
' uygulamak
Kendisinin ve diger kisilerin saglik ve giivenligini tehlikeye disiirebilecek acil
A33 durumlarda ilgili sorumluya haber veremediginde bilgisi ve mevcut teknik

donanimi ¢ergevesinde miidahale eder.
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Gorevler

islemler

Basarim Olciitleri

Kod

Ad1

Kod

Ad1

Kod

Aciklama

Is yeri kalite, evre, is
saglig1 ve giivenligi
caligmalarini desteklemek

Calistign alanda ortaya ¢ikan gevresel atiklarin ve doniistiiriilebilir malzemelerin

A4l 9 o AN
Cevre koruma yontemlerini dogru yere iletilmesini saglar.
A4
uygulamak A4D Calistig1 alanda (enerji, sarf malzemeleri ve benzeri) kaynaklari tasarruflu ve
o verimli bir sekilde kullanir.
A5 1 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini
~ inceler.
A5.2 Kalite saglamadaki teknik prosediirleri, isin kalite gerekliliklerine uygun sekilde
A Kalite ¢aligmalarini yapar.
' desteklemek
A5.3 Makine, alet, donanim ya da sistemlerin kalite gerekliliklerine uygun calisir.
Ab54 Kalite konusunda ilgili kisilere rapor verir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
B11 Bir onceki vardiya raporunu inceleyerek amirinden aldig:i bilgi ve talimatlar
o dogrultusunda giinliik ¢aligma planini yapar.
B.1 Ginliik is plan1 yapmak B.12 Numune alinacak f)rtam.m ve numune alinacak biitiiniin numune alma ¢aligmalari
acisindan uygunlugunu inceler.
B s organizasyonu yapmak B13 N_urr_lune_ alacag1 yerde gerekiyorsa yardimci ekibin olusturulmasi igin amirine
bilgi verir.
A . ) B.2.1 Numune alma standartlarina gére numune almak i¢in gerekli ekipmani temin eder.
B.2 Is i¢in gerekli arag-gerecleri
' hazirlamak B.22 Numune alacagi yere 6zel donanim gerekip gerekmedigini belirler ve gerekiyorsa

amirinden talep eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Ad1 Kod | Adi Kod Aciklama
R - C.l1 Biitiiniin 6zelliklerine gére numune alma yontemini uygular.
Numune alma yontemini
C1 lamak
uygulama Cl12 Numune alma standartlarina gore numune aralik ve miktarini belirler.
g
c21 Numune alma standartlarina uygun olarak yigindan, el aleti veya 6zel donanimla
o esit, diizenli araliklarla ve yeterli miktarda numune alir.
Numune alma standartlarina uygun olarak, hareketli biitinden, el aleti veya
C.22 . o e .
otomatik olarak esit, diizenli araliklarla ve yeterli miktarda numune alir.
c23 Sondaj numunesi alma standartlarina uygun olarak amiri nezaretinde sondaj
- karotlarindan, sondaj sivisindan, sondaj ¢gamurundan numune alir.
coa Otomatik numune alma cihazinin numune alma araliklarinin ayarlarina uygun
o olup olmadigini kontrol eder.
Otomatik numune alma cihazmin biriktirme, kabin dolulugunu, malzemenin
C.25 o e
. kaba diizgiin dokiilip dokiilmedigi agisindan kontrol eder.
Numune alma islemlerini C.2 Numuneyi almak : : s TR - -
C i C26 Otomatik numune alma cihaz kaplarmin mihiir ve kilitlerinin saglamligini
ytiriitmek - vardiya siiresince goz ve el ile kontrol eder.
c27 Iginde ve/veya iizerinde malzeme yapisip kalmus el aletlerini ve otomatik numune
o alma cihazini temizler.
Calismadigini tespit ettigi otomatik numune alma cihaz1 igin ilgili yere ariza
C.28 N
bildiriminde bulunur.
C29 Otomatik numune alma cihaz kantarinin ¢alisip caligmadigini kayit gostergelerini
- inceleyerek kontrol eder.
c210 Numune alma esnasinda dikkatini dagitacak kisi ve unsurlari ¢aligma alanindan
- uzak tutar.
C31 Aldi1g1 numuneleri muhafaza ve nakliye i¢in saklama kabina/torbasina koyar.
C3 Numuneyi biriktirmek C.3.2 Alian numuneleri lot bazinda birlestirir.
C.33 Numuneyi giivenli bir sekilde hazirlama kismina iletir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
D.1.1 Numunenin par¢a boyutuna gore kaba kirma islemini yaptirir.
D.12 Numunenin kirici/boliicii ve benzeri aletlerden gegmesi igin nem tayinini
o1 Numuneyi azaltmaya uygun o saglayacak sekilde 6nceden tartarak numuneyi kurutur.
' boyuta getirmek D.1.3 Numunenin karigtirma ve azaltma igleminin yapilacagi yeri temizler.
D.14 Numuneyi homojen hale getirmek i¢in ince kirma yapar.
D.2.1 Numuneyi homojen bir sekilde karigtirir.
D22 Numune alma standartlarina uygun bir sekilde (konileme, doértleme, hakyemez,
- kareleme ve benzeri) azaltir.
’ D.2 Numuneyi azaltmak D23 ezerv numunelerini numune alma standartlarma uygun Olciilerde ayirarak
D Numuneyi hazirlamak muhafaza eder.
(devamu var) . .. S . -
D.2.4 Numuneyi saklama kabina alarak giivenli bir sekilde hazirlama laboratuarina iletir.
D.25 Caligtig1 isyerinin usul ve esaslarina gore analiz talep formunu doldurur.
D.3.1 Numunenin nem oranini belirlemek i¢in tartar.
D.3.2 Numuneyi tokmaklayarak veya kirarak inceltir.
D3 Numuneyi analize hazir hale D33 Numuneyi kurutma standartlarina uygun sekilde sabit tartiya gelinceye kadar
' getirmek h firinlayarak kurutur.
D.34 Numuneyi kurutma standartlarina uygun boyutta degirmende 6giitiir.
D35 Numuneye ve numune alma islemine dair bilgileri tutanak/kayit formuna
h kaydeder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
Numuneyi kareleme veya otomatik boliiciilerle kiigiilterek  saklama
D.4.1
kabina/torbasina koyar.
D42 Paketlenen numuneleri isyerinin gerekli bilgilerini igeren etiketleri yapistirarak
. . o 1 11 k sekil thiirler.
D Numuneyi hazirlamak D.4 Numuneyi paketlemek agilmas: engellenceek sekilde mahirler
D.4.3 Numunelerin ilgili birime iletilmesini saglar.
D44 Vardiya siiresince yaptig1 numune alma islemlerine dair bilgileri vardiya raporuna
o isler.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama

E.l.1 Isletme tarafindan diizenlenen egitimlere katilir ve aldig1 belgeleri muhafaza eder.

Bireysel mesleki gelisim

E.l Meslek ve sektordeki yeni alet, arag, gereg, yeni ydntem, yeni sistem gibi
calismalarina katilmak . . s e . . . .
E.1.2 teknolojik gelismeleri siireli yaynlari, internet, dergi ve benzeri yollarla takip
E Mesleki gelisim eder.
faaliyetlerine katilmak o . o .
E.2.1 Bilgi ve deneyimlerini birlikte ¢alistigi kigilere aktarir.
E2 Diger ¢alisanlarin mesleki

egitimlerini desteklemek Isletmede yeni kurulan sistemlerin kurulum ve test caligmalarmi, gorevleri

E.2.2 .. L .
kapsamindaki iglemler acisindan gozlemler ve birlikte calistigi kisilere aktarir.
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3.2. Kullanilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

o e

© oo Noe

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

Ayiricilar (titresimli, konik tabanli tank, helezon konveydrlii ayristiricilar)

Balyoz

Boliicii gesitleri (mantiel, otomatik)

Cekig

Elek gesitleri (tek tablali, gok tablali, jigli, rezonansl, titresimli, tamburlu, donen
elek, ¢ubuklu 1zgara elek)

Etiket

Karistirict spatiil

Kazma

Laboratuar tipi kirici gesitleri (¢eneli, disli, merdaneli ve benzeri)

. Kisisel koruyucu donanim (baret, gozliik, eldiven, toz maskesi, kulaklik, is tulumu, is

ayakkabisi, isaret yelegi, ¢izme ve benzeri)
Kurutma firim

Kiirek

Miihiir

Numune alma kiiregi

Numune alma kovasi

Numune alma ¢ekici

Numune ¢uvali

Numune kutusu

Numune poseti

Numune tepsisi

Numune zarfi

Laboratuar tipi 6giitiicii gesitleri (halkali, diskli, bilyeli gubuklu ve benzeri)
Paketleme ipi

Tartim terazisi

3.3. Bilgi ve Beceriler

© oo Nk owdPE

N~ S
w N - O

Acil durum bilgisi

Arag, gereg¢ ve ekipman bilgisi

[k yardim bilgi ve becerisi

Calisma mevzuati bilgisi

El aletlerini kullanma bilgi ve becerisi
El-g6z koordinasyonu becerisi

Is saglhig ve giivenligi bilgisi

Isyeri calisma siiregleri bilgisi

Karar verme becerisi

. Kayit tutma becerisi

. Kullanim kilavuzu bilgisi

. Mesafe ve agirlik tahmin becerisi

. Meslege iligkin yasal diizenlemeler bilgisi
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14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

Mesleki malzeme ve iiriin bilgisi

Mesleki matematik bilgisi

Mesleki teknolojik geligsmelere iliskin bilgi
Mesleki terimler bilgisi

Numune alma becerisi

Raporlama becerisi

Ogrenme ve dgrendigini aktarma becerisi
Olg¢me ve kontrol bilgisi

Renk bilgisi

Saglik ve giivenlik isaretleri bilgisi
Standart dl¢iiler bilgisi

Y 6n bulma becerisi

Yiiksekte calisma becerisi

3.4. Tutum ve Davramslar

1
2
3
4.
S.
6
7
8
9

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Bilgi, tecriibe ve yetkisi dahilinde karar vermek

Calisma zamanini is emri ve talimatlarina uygun sekilde etkin kullanmak
Calismalarinda planli ve organize olmak

Cevre korumaya kars1 duyarli olmak

Cevre, kalite ve ISG mevzuatinda yer alan diizenlemeleri benimsemek

Degisime kars1 acik olmak ve degisen kosullara uyum saglamak

Ekip icinde uyumlu olmak

Gorev tanimini, gorevi ile ilgili talimatlar1 ve sorumluluklarini bilmek ve yerine getirmek
Isyeri calisma prensiplerine uymak

Isyerine ait arag, gere¢ ve malzemelerin kullanimia 6zen gdstermek

Isyerinde ilgili kisilerden, zamaninda bilgi almak ve aktarmak

Kendisinin ve diger kisilerin giivenligini gozetmek

Mesleki bilgilerini gelistirmeye dnem vermek

Meslek etigine uygun davranmak

Planli ve organize olmak

Risk faktorleri konusunda duyarli davranmak

Tehlikeli durumlarda kendi hareket alaninda etkin sekilde, hizli ve dogru tepki vermek
Temizlik, diizen ve isyeri tertibine 6zen gostermek
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4. OLCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Numuneci (Maden) (Seviye 3) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme
ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii, teorik ve uygulamali olarak
gergeklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme ydntemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde —detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iliskin islemler 15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu, Sinav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme
Yonetmeligi ¢ercevesinde yiiriitiiliir.
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EK: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi

Dr. Oznur DORUK, Moderatér, APEC Proje Egitim Danismanlik

Yildirrm OZKAYA, Moderatdr Asistani, APEC Proje Egitim Danismanlik

Dog. Dr. Y. Suha NIZAMOGLU, Maden Yiiksek Miithendisi, TMD Genel Sekreteri

Prof. Dr. Giindiiz OKTEN, ITU Maden Fakiiltesi

Tayfun MATER, Maden Miihendisi, TMD Genel Sekreter Yardimcisi

Esin Nur GORGULU, Jeofizik Miihendisi, Is Giivenligi Uzman1 (A), TMD Proje Koordinatérii
Dr. Sabri ALTINOLUK, Cayeli Bakir Isletmesi Genel Miidiir Yardimcisi

Levent YENER, Maden Yiiksek Miih., Bilgag — Besler Grubu Teknik Koordinatorii

Selim AKYILDIZ, Maden Miih., Is Giivenligi Uzman1 (A)

2. Teknik Cahisma Grubu Uyeleri

Resul SARI, Eti Maden isletmeleri Genel Miidiirliigii, Birim Miidiirii Maden Miihendisi
Erhan PEHLIVANOGLU, Eti Maden Isletmeleri Genel Miidiirliigii, Numuneci

Mehmet Ali KORKMAZ, Madkim Maden ve Kimya LTD. STi., Numuneci ve Lab. Sorumlusu
Ahmet BASPINAR, Tiirkiye Komiir isletmeleri Garp Linyitleri Isletmesi, Numuneci
Mehmet KARAMAN, Tiirkiye Komiir Isletmeleri Garp Linyitleri Isletmesi, Numuneci
Erkan DURSUN, Tiirkiye Taskomiirii Kurumu, Numuneci

Senol AKSAKAL, Tiirkiye Tagskomiirii Kurumu, Numuneci

Haluk OZLEN, Alfred H. Knight Gzetme ve Analiz Hizmetleri, Yonetim Kalite Temsilcisi
Buket ALTINOZ, Esan Balya Kursun — Cinko Isletmesi, Numuneci ve Lab. Sorumlusu
Erhan OZDEMIR, Demir Export A.S. Numuneci ve Lab. Sorumlusu

3. Goriis istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar

Afrasia Maden, Enerji, Miih. ve Danis. Tic. A.S.

Agola Madencilik Ltd. Sti.

Akgansa Cimento San. ve Tic. A.S.

Akgelik Madencilik Tic.ve San. A.S.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2016 Sayfa 20



Numuneci (Maden) (Seviye 3) 16UMS0532-3 / 22.06.2016 /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Akdaglar Madencilik San. Tic. A.S.

Akdeniz Mineral Kaynaklar1 A.S.

Ankara Sanayi Odas1

Ankara Ticaret Odas1

Argetest Cevher Zenginlestirme ve Analiz Hizmetleri
Art1 Danismanlik Hizmetleri

AUFF Jeoloji Miihendisligi Boliimii

Aytemiz Madencilik San. ve Tic. Ltd. Sti.

Bandirma Mermer San. Tic. A.S.

Baometal Madencilik A.S.

Barit Maden Tiirk A.S.

Baticim Bati1 Anadolu Cimento Sanayi A.S.

Bilfer Madencilik ve Turizm A.S.

Burgelik Bursa Celik Dokiim Sanayi A.S.

Biilent Ecevit Universitesi Maden Miihendisligi Béliimii
Camis Madencilik A.S.

Canel Miinip Coker Madencilik A.S.

Cengiz Holding - Eti Bakir A.S.

Cumhuriyet Universitesi Jeoloji Miihendisligi Béliimii
Cumbhuriyet Universitesi Maden Miihendisligi Béliimii
Cayeli Bakir A.S.

Ciftay Ticaret A.S.

Dedeman Madencilik San. ve Tic. A.S.

Demir Export A.S.

Devlet Personel Bagkanligi

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Dokuz Eyliil Universitesi Jeoloji Miihendisligi Boliimii
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Dokuz Eyliil Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
Dokuz Eyliil Universitesi Torbali Meslek Yiiksekokulu
Ege Bolgesi Sanayi Odas1

Ege Sanayicileri ve isadamlar1 Dernegi

Firat Universitesi Maden Meslek Yiiksekokulu
Hacettepe Universitesi Jeoloji Miihendisligi Boliimii
Hacettepe Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Istanbul Sanayi Odasi

Istanbul Ticaret Odas1

Istanbul Universitesi Maden Miihendisligi Béliimii
ITU Jeoloji Miihendisligi Boliimii

ITU Maden Miihendisligi Boliimii

Karadeniz Teknik Universitesi Maden Miihendisligi Béliimii
Koyunoglu Madencilik Turizm Ingaat Tic. ve San. A.S.
Koza Altin Isletmeleri A.S.

Kutman Ltd. Sti.

Kuzey Biga Madencilik

Kiiciik Ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Maden Isleri Genel Miidiirliigii

Madkim Maden ve Kimya San. ve Tic Ltd. Sti.
Marmotek Madencilik San. Tic. A.S.

Matel Hammadde San. ve Tic. A.S.

Merta Maden Mak. Imal. Miih. Paz. San. Tic. Ltd. Sti.
Mesleki Egitim ve Kiiciik Sanayi Destekleme Vakfi
Meta Nikel Kobalt Madencilik A.S.

Metal Maden Anonim Sirketi
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Mil-ten Miiteahhitlik Hafriyat ve Tic. Ltd. Sti.

Mintek Madencilik San. Tic. A.S.

MRT Maden San. Tic. A.S.

MTA Genel Midiirligii

Mugla Sitki Kogman Universitesi Yatagan Meslek Yiiksek Okulu
Netmer Net Mermer San. Tic. Ltd. Sti.

ODTU Maden Miihendisligi Boliimii

Opak Madencilik San. Tic. Ltd. Sti.

Oreks Maden Ltd. Sti.

Park Termik Elektrik Madencilik Turizm San. Tic. A.S.

Pasinex Arama ve Madencilik A.S.

Polat Madencilik A.S.

Proses Miihendislik Danismanlik San. Tic. A.S.

Santral Madencilik A.S.

Sargin Ingaat ve Makine San. Tic. A.S.

Soma Kémiir Isletmeleri A.S.

Soner Temel Miih. Ins. Tic. A.S.

Siileyman Demirel Universitesi Maden Miihendisligi Béliimii

T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1

T.C. Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi (Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii)
T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi

T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi

T.C. Milli Egitim Bakanlig:

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 ( Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig1)
T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii)

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 (Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii)

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2016 Sayfa 23



Numuneci (Maden) (Seviye 3) 16UMS0532-3 / 22.06.2016 /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

T.C. Orman ve Su Isleri Bakanlig

Tekmar Mermer ve Maden Isletmeleri Uretim [hracat A.S.
Teknomar Mermer Madencilik Turz. Hayv. San. ve Tic. Ltd. Sti.
TMMOB Jeoloji Miihendisleri Odasi

TMMOB Maden Miihendisleri Odas1

Traxys Turkey

Tiketici Haklar1 Dernegi

Tiiketici Yararina Aragtirma Dernegi

Tiiprag Metal Madencilik San. ve Tic. A.S.

Tiirk Maadin A.S.

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkérlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Thracatgilar Meclisi

Tiirkiye Istatistik Kurumu

Tiirkiye Is Kurumu (Is ve Meslek Danismanligi Dairesi Baskanlig)
Tiirkiye Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Komiir Isletmeleri Kurumu

Tiirkiye Maden Iscileri Sendikasi

Tiirkiye Mermer Dogaltas Makinalar1 ve Ureticileri Birligi
Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu

Tiirkiye Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi

Tiirkiye Standartlar1 Enstitiisii

Yurt Madenciligini Gelistirme Vakfi

Yiice Nakliyat Emlak Madencilik Insaat San. ve Tic. Ltd. Sti.
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi

Yiiziincii Y11 Universitesi Maden Miihendisligi Boliimii
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4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar

Teoman KOC,

Kazim AYHAN,

Ali Riza ERGUN,

Dog. Dr. Ahmet OZARSLAN,
Cengiz TON,

Miimin AYDIN,

Tugba ALBAYRAK,

Ali Erol DILER,

Stimeyra UZUN,

Giilahmet GUVEN,

Yilmaz KIZILIRMAK,

Erol SEREF,

Hilal DOGRUOZ OZER,
5. MYK Yonetim Kurulu

Adem CEYLAN,
Prof. Dr. Mahmut OZER,

Dog. Dr. Mustafa Hilmi COLAKOGLU,
Bendevi PALANDOKEN,
Dr. Osman YILDIZ,

Celal KOLOGLU,

Bagkan (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu)

Baskan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1)

Uye (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)
Uye (Yiiksek Ogretim Kurulu)

Uye (Giimriik ve Ticaret Bakanlig1)

Uye (Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi)

Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)

Uye (Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi)

Uye (Hak-Is Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)
Uye (Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar
Konfederasyonu)

Uye (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
Temsilcisi)

Bagkan Vekili (Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi
Temsilcisi)

Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)
Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Uye (Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonlar
Temsilcisi)

Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Temsilcisi)
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