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1. Açılış

2. Genel Kurul Divan seçimi ve saygı duruşu.

3. Yönetim Kurulu ve Denetleme Kurulu raporlarının okunması ve görüşülmesi.

4. Yönetim Kurulu ve Denetçilerin aklanması.

5. 01.01.2016 ile 30.04.2016 arası geçici bütçenin tasdik ve kabulü.
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Derneğimiz 1948 yılında, Türkiye kamu ve özel 
sektör madenciliğinin temsilcisi olarak kuruldu.

Kurucularımız
•  Kendisine bağlı işletmeler adına Etibank- Ga-

lata Bankalar Cad. T.C.
•  Türkiye Krom Müstahsilleri komitesi adına, 

Başkan Vekili General Selahattin Adil-Galata 
Sigorta Han, T.C.

• Linyitçiler Derneği adına Yüksek Maden Mü-
hendisi Nadir Hakkı Önen, Soma T.C.

• Fethiye Şirket-i Madeniyesi T.A.Ş. adına Yüksek 
Maden Mühendisi Reşit Osman Gencer-Galata 
Muradiye Han, T.C.

• Maadin Arama ve İşletme Şirketi adına Avukat 
Kemal Onurad - Galata Sermet Han T.C.

• Yüksek Maden Mühendisi Hadi Yener, Ankara, 
Yenişehir İzmir Cad. 18 T.C.

• Özdemir Antimuan Madenleri Ltd. Şti. adına 
tacir Ragıp Özdemiroğlu-Galata Voyvoda cad. 
Ankara Han, T.C.

• Türk Maadin A.Ş. adına Avukat Hamit Karaor-
man - Beyoğlu, Yeni Han 45-52, T.C.

• Yüksek Maden Mühendisi Canik Verter Karaköy 
Palas 3-20, T.C.

• Orhan Brant ve şürekası Krom Komandit Şir-
keti adına tacir Orhan Brand, Galata Perşembe 
Pazarı Aslan Han, T.C.

• Kromit Şirketi adına tacir Oğuz Akal, Tophane 
iskele cad. 28/1, T.C.

1954 yılında İstiklal Cad. Arda Apartmanına taşı-
nan Derneğimiz faaliyetlerini 1993’e kadar bura-
da sürdürdü ve o tarihte arka bloktaki Tunca Apt. 
geçti.

Ülkemizin maden ihracatı uzun yıllar Derneğimiz 
ve onun bünyesindeki Krom Müstahsilleri Cemiye-
ti yoluyla kontrol edildi.

70’li yıllarda kurulan İstanbul Maden İhracatçılar 
Birliği Derneğimizin bir eseri olup, bugün ülkemi-
zin maden ihracatının çok büyük bir bölümünün 
kontrolünü Dış Ticaret Müsteşarlığı adına yürüt-
mektedir.

1980 sonrası değişen Dernekler Kanunu’nun, 
kamu işletmelerinin üyeliğini engellemesi, Derne-
ğimizi mali ve idari açılardan sıkıntıya sokmuştur.

1990 yılında yönetim kurulunun istemiyle sek-
törün her bölümünden, Üniversite’den ve Maden 
Mühendisleri Odası’ndan yeni üye katılımlarıyla 
Derneğimiz büyük bir canlılık kazandı ve sektörün 
çeşitli sorunlarına çözüm üretmeye başladı.

68. kuruluş yıldönümünü kutladığımız bugünler-
de, şu anda hiçbiri hayatta olmayan kurucularımı-
zı ve uzun yıllar Genel Sekreterliğimizi yapan Sayın 
Namık Esmer’i ve yine uzun yıllar Başkanlığımızı 
yapan Sayın Sıtkı Koçman’ı saygıyla anıyoruz.

SUNU
TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ ÜYE LİSTESİ 

ŞİRKETLER 

1 Afrasıa Maden. Enerji. Müh. ve Danış. Tic. A.Ş. 
2 Agola Madencilik Ltd. Şti. 
3 Akçansa Çimento San. ve Tic. A.Ş. 
4 Akçelik Madencilik Tic. ve San. A.Ş. 
5 Akdağlar Madencilik San. Tic. A.Ş. 
6 Akdeniz Mineral Kaynakları A.Ş. 
7 Argetest Cevher Zenginleştirme ve Analiz Himetleri
8 Artı Danışmanlık Hizmetleri
9 Aytemiz Madencilik San. ve Tic. Ltd. Şti.
10 Baometal Madencilik A.Ş. 
11 Barit Maden Türk A.Ş. 
12 Batıçım Batı Anadolu Çimento Sanayii A.Ş. 
13 Bilfer Madencilik ve Turizm A.Ş. 
14 Burçelik Bursa Çelik Döküm Sanayii A.Ş. 
15 Camiş Madencılık A.Ş.  
16 Canel Münip Çoker Madencilik A.Ş. 
17 Cengiz Holding - Eti Bakır A.Ş. 
18 Çayelı Bakır İşletmeleri A.Ş. 
19 Çiftay Ticaret A.Ş. 
20 Dedeman Madencilik San. ve Tic. A.Ş. 
21 Demir Export A.Ş. 
22 Dünya Taş İth. İhr. Madencilik Tic. A.Ş. 
23 Egemad Madencilik Enerji Danışmanlık  San. Tic. A.Ş. 
24 Ekın Maden Tic. San. A.Ş.  
25 Emre Madencilik İnş. Tur. San. ve Tic. Ltd. Şti.
26 Er Madencilik San. Tic. Ltd. Şti.
27 Erdemir Madencilik Sanayi ve Ticaret  A.Ş. .
28 Esan Eczacıbaşı A.Ş. 
29 Eti Krom A.Ş. 
30 Eti Maden İşletmeleri 
31 Gümüştaş Madencilik A.Ş. 
32 İçdaş Çelik Enerji Tersane ve Ulaşım San. A.Ş. 

33 İmbat Madencilik Enerji Turizm San. Tic. A.Ş. 
34 Kale Maden Endüstriyel Hammaddeler A.Ş. 
35 Karamaden İnş. Madencilik San. Tic. Ltd. Şti.
36 Kastamonu Madencilik San. ve Tic. A.ş.
37 Koyunoğlu Madencilik Turizm İnşaat Tic. ve San. A.Ş. 
38 Koza Altın İşletmeleri A.Ş. 
39 Kutman Ltd Şti.  
40 Kuzey Biga Madencilik A.Ş. 
41 Madkim Maden ve Kimya San. ve Tic. A.Ş. 
42 Marmotek Madencilik San. Tic. A.Ş. 
43 Matel Hammadde San. ve Tic. A.Ş. 
44 Meta Nikel Kobalt Madencilik A.Ş. 
45 Metal Maden Anonim Şirketi 
46 Mil-Ten Müteahitlik Harfiyat ve Tic. Ltd. Şti.
47 Mrt Maden San. Tic. A.Ş. 
48 Netmer Net Mermer San. Tic. Ltd. Şti.
49 Opak Madencilik San. Tic. Tld. Şti.
50 Outotec Turkey Metal Enerji Su Tekn. A.Ş. 
51 Oreks Maden Ltd. Şti. 
52 Park Termik Elektrik Madencilik Turz. San. Tic. A.Ş. 
53 Pasinex Arama ve Madencilik A.Ş. 
54 Polat Madencilik A.Ş. 
55 Proses Mühendislik Danışmanlık San. Tic. A.Ş. 
56 Santral Madencilik A.Ş. 
57 Soma Kömür İşletmeleri A.Ş.  
58 Soner Temel Müh. İnş. Tic. A.Ş. 
59 Tekmar Mermer ve Maden İşletmeleri Üretim A.Ş.
60 Teknomar Mermer Madencilik San. ve Tic. Ltd. Şti.
61 Traxys Turkey
62 Tüprag Metal Madencilik San. ve Tic. A.Ş.
63 Türk Maadın A.Ş. 
64 Türkiye Kömür İşletmeleri Kurumu
65 Yüce Nakliyat Madencilik İnş. San.ve Tic. Ltd. Şti.
66 Zafer Nakliye Maden İnşaat Ltd. Şti.
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1 Sayın Abdullah MISIRLIOĞLU

2 Sayın A. Safder İPLİKÇİOĞLU

3 Sayın Ahmet ALTINTIĞ 

4 Sayın Ahmet EREN

5 Sayın Ali Can AKPINAR

6 Sayın Ali EMİROĞLU

7 Sayın Ali TORUN

8 Sayın Asım KUTLUATA 

9 Sayın B. Benjamen PİNTO

10 Sayın Dündar RENDA 

11 Sayın Elif Saral ÇOKER

12 Sayın Fikret ÖZBILGIN 

13 Sayın Günaydin YIRMIBESOGLU 

14 Sayın Güngör TUNCER 

15 Sayın Güven ÖNAL 

16 Sayın H. Tolga YALÇIN

17 Sayın Hasan Bahri ÇOKER 

18 Sayın Hasan YILMAZ

19 Sayın İsmet KASAPOĞLU

20 Sayın M. Ali TÜRKOĞLU

1 Agola Madencilik Ltd. Şti. 

2 Akdağlar Madencilik San. Tic. Aş.

3 Argetest Cevher Zenginleştirme ve Analiz Himetleri

4 Baometal Madencilik A.ş.

5 Çiftay Ticaret A.ş.

6 İmbat Madencilik Enerji Turizm San. Tic. A.ş.

7 Karamaden İnş. Madencilik San. Tic. Ltd. Şti.

8 Marmotek Madencilik San. Tic. A.ş.

21 Sayın Mehmet Hüseyin ZANBAK

22 Sayın Mehmet Lütfi SAKARYA

23 Sayın Melih TURHAN 

24 Sayın Metin BALIBEY 

25 Sayın Murat TURAN 

26 Sayın Mustafa KERPİŞÇİ

27 Sayın Muzaffer AKSU

28 Sayın Ömer YENEL 

29 Sayın Prof. Dr. Isik ÖZPEKER 

30 Sayın R. Enver EREN 

31 Sayın Sabri ALTINOLUK

32 Sayın Sabri KARAHAN 

33 Sayın Salih ÖZEN

34 Sayın Selim AKYILDIZ 

35 Sayın Şeyda ÇAĞLAYAN

36 Sayın T. Barbaros SATIRLAR 

37 Sayın Y. Suha NİZAMOĞLU

38 Sayın Yüceer GÖVER

39 Sayın Zeki YAVUZTÜRK 

9 Mintek Madencilik San. Tic. A.ş.

10 Mrt Maden San. Tic. A.ş.

11 Opak Madencilik San. Tic. Tld. Şti.

12 Outotec Turkey Metal Enerji Su Tekn. Aş.

13 Pasinex Arama ve Madencilik A.ş.

14 Proses Mühendislik Danışmanlık San. Tic.  A.ş.

15 Traxys Turkey

GERÇEK KİŞİLER

2014-2016 ÜYELİK GİRİŞLERİ

TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ
2014-2016 YILLARI ÇALIŞMA RAPORU

Derneğimizin 2014-2016 dönemi Yönetim Kurulu’na 5 
Mayıs 2014’de yapılan Olağan Genel Kurul sonucunda 
Sn. M. Atılkan SÖKMEN, Sn. Ali EMİROĞLU, Sn. B. Ben-
jamen PİNTO, Sn. Doç. Dr. Y. Suha NİZAMOĞLU, Sn. Dr. 
Sabri ALTINOLUK, Sn. Savaş ŞAHİN, Sn. G. Şeyda ÇAĞ-
LAYAN, sn. Ali Can AKPINAR, Sn. Mustafa KERPİŞÇİ; De-
netleme Kurulu’na ise Sn. Melih TURHAN, Sn. Dr. Dündar 
RENDA, Sn. R. İhya KANGAL seçilmişlerdir.

Yeni seçilen Yönetim Kurulu’nun ilk toplantısında M. 
Atılgan SÖKMEN Yönetim Kurulu Başkanı, Sn. Ali EMİ-
ROĞLU Yönetim Kurulu İkinci Başkanı, Sn. Doç. Dr. Y. 
Suha NİZAMOĞLU Genel Sekreter ve Sn. B. Benjamen 
PİNTO sayman olarak görevlendirilmiştir. Yönetim Ku-
rulumuz Madencilik Sektörünün içinde bulunduğu du-
rumu göz önüne alarak görev süresi içinde bir çalışma 
programı hazırlamıştır. Çalışma programının içeriğinde 
Derneğimiz üye sayısının arttırılması, madencilik sektö-
rünün mevzuat sorunlarına çözüm üretmek, madencilik 
faaliyetlerinin kamuoyuna tanıtımı ve iletişimin güçlen-
dirilmesi çalışmalarına öncelik verilmiştir. Bu amaçla 
aşağıdaki kurullar oluşturulmuş ve kurul üyeleri belir-
lenmiştir.

Tanıtım, Halkla İlişkiler ve 4 Aralık Dünya 
Madenciler Günü Kutlama Kurulu

Amaç: Derneğin tanıtımını ve diğer sektör temsilcisi ku-
rumlar ile iletişimin arttırmak, 4 Aralık Dünya Madenci-
ler Günü etkinliklerini planlamak;

Komisyon Üyeleri:
• G. Şeyda ÇAĞLAYAN
• Ali EMİROĞLU
• Ali Can AKPINAR
• M. Mete YEŞİL

Üyelik kazandırma ve Üyelerle İlişki Geliştirme 
Kurulu

Amaç: Derneğin üye sayısını artırmak üyelerle yakın iliş-
ki içinde bulunmak

Komisyon Üyeleri:
• Mustafa KERPİŞÇİ
• Turgut ÇOPUROĞLU 
• Ali TÜRKOĞLU

Hukuk ve Mevzuat Düzenleme Kurulu

Amaç: Madenciliği ilgilendiren yasa, yönetmelik ve de-
ğişiklikler hakkında çalışmalar yaparak ilgili mercilere 
görüş ve öneriler sunmak;

Komisyon Üyeleri:
• Barış ÜNVER
• Ali EMİROĞLU
• Doç Dr. Y. Suha NİZAMOĞLU

Teknolojik Geliştirme Yayınlarını İzleme ve 
Yayın Kurulu

Amaç: Sektörden Haberler Bülteni başta olmak üzere 
Derneğin yayınlarını düzenlemek, ulusal ve uluslararası 
düzeyde teknoloji gelişimini izlemek;
 
Komisyon Üyeleri:
• Melih TURHAN
• Doç Dr. Y. Suha NİZAMOĞLU
• Dr. Sabri ALTINOLUK
• Ali Can AKPINAR
• H. Can AKPINAR
• M. Mete YEŞİL

Çevre Kurulu

Komisyon Üyeleri:
• Dr. Caner ZANBAK
• Sekreterya: Selma DALGILIÇ ( Madkim Maden Kimya 

San. Tic. Ltd. Şti)

İSG Kurulu

Komisyon Üyeleri:
• Dr. Sabri ALTINOLUK
• Sekreterya: Turk Maadin A.Ş.
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DAVALAR LİSTESİ

1. Dava Konusu: Orman ve Su İşleri Bakanlığınca yürür-
lüğe konulan 03.03.3014 tarih ve Sayı: 51072895-
010.06.01 sayılı 2014/1 sayılı Genelgenin;

-  5. fıkrasının 2.bendinin (a) alt bendinin,
-  5. fıkrasının 3.bendinin,
-  5. fıkrasının 4.bendinin,
-  5. fıkrasının 5.bendinin (a) alt bendinin (2), (4), (5), 

(6) numaralı maddelerinin,
-  5. fıkrasının 5.bendinin (c) alt bendinin (1), (2), (3), 

(7) numaralı maddelerinin,
-  5. fıkrasının 5.bendinin (ç) alt bendinin (1), (2), (4) 

numaralı maddelerinin,
-  5. fıkrasının 5.bendinin (d) alt bendinin (2) numaralı 

maddesinin,
 Yürütmesinin durdurulması ve iptal edilmesi tale-

bidir.

 Daire/Esas No: Danıştay 10. Daire  (Esas No: 
2015/1148)

 Davacı: Türkiye Madenciler Derneği
 Davalı: Orman ve Su İşleri Bakanlığı
 Son Durum: 10. Dairenin 2015/1021 Esas numaralı 

kararı ile bir karşı oy itirazımız reddedilmiştir.Yürüt-
menin durdurulması talebinin reddine dair karara 
karşı tarafımızca itiraz edilmiştir.

 İtirazımız üzerine dosya İdari Davalar Daireleri Ku-
ruluna gönderilmiş ve Kurulun 15.09.2015 tarih ve 
2015/1021 Esas numaralı kararı ile itirazımız red-
dedilmiştir.

 Dava karar aşamasındadır.

2. Dava Konusu: Orman ve Su İşleri Bakanlığınca 
18.04.2014 tarih ve 28976 sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanan “Orman Kanununun 16. Maddesinin 
Uygulama Yönetmeliği”nin;

-  3.maddesinde bulunan “Arazi izin bedeli” tanımının, 
-  7. maddesinin 3.fıkrasında bulunan “..kafes tel çit ile 

ihata edilir” ibaresinin,

-  8. maddesinin 1.fıkrasının (b) bendinin, 
-  20. maddesinin 1.fıkrasının (b) bendi ile ek-1 alan 

izin türü katsayısı tablosu, ek-2 ekolojik denge kat-
sayısı tablosu ve ek-3 il katsayısı tablosunun,

-  20. maddesinin 1.fıkrasının (c) bendinin,
-  20. maddesinin 6.fıkrasının,
 Yürütmesinin durdurulması ve iptal edilmesi tale-

bi.

 Daire / Esas No: Danıştay 8.Daire  (Esas No: 
2014/5630)

 Davacı: Türkiye Madenciler Derneği
 Davalı: Orman ve Su İşleri Bakanlığı
 Son Durum: Yürütmenin durdurulması talebi redde-

dilmiştir. 
   Dava karar aşamasındadır.

 Dava devam ederken 19 Nisan 2015 tarih ve 29331 
sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanan Yönetmelik deği-
şikliği ile; iptalini istediğimiz “..kafes tel çit ile ihata 
edilir” ibaresinin bulunduğu 7. maddenin 3. fıkrası 
“izin sahasının sınırlarının köşe noktalarına ze-
minden en az iki metre yükseklikte koordinat de-
ğerleri belirli sabit işaretler tesis ettirilir. İki nokta 
arası 25 metreden fazla olamaz.” şeklinde değişti-
rilmiştir.

 Ayrıca, iptalini istediğimiz “ek-1 alan izin türü kat-
sayısı tablosu” değiştirilerek; 

- Sondaj usulü maden arama izinleri katsayısı 0,3’ ten 
0,2’ ye; 

- Maden arama, işletme ve hammadde üretim izinleri 
katsayısı 0,7’ den 0,4’ e

- Maden tesis ve altyapı tesis izinleri katsayısı 1’ den 
0,5’ e indirilmiştir.

3. Dava Konusu: 
a.  24 Haziran 2015 tarih ve 29396 sayılı Resmi Gazete’ 

de yayımlanarak yürürlüğe konulan  “6/5/2015 ta-
rihli ve 2015/7707 sayılı Maden Çalışanları Zorunlu 
Ferdi Kaza Sigortası Hakkında Kararda Değişiklik 

TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ HUKUKİ ÇALIŞMALAR Yapılmasına İlişkin Bakanlar Kurulu Kararı” nın 2. 
maddesinin 2. fıkrasında bulunan “Sigorta poliçesi-
nin düzenlenemediği veya sigorta poliçesinin feshe-
dildiği durumlarda ve faaliyeti durdurulan sahalar-
da 3213 sayılı Maden Kanununun ruhsat iptallerine 
yönelik ilgili hükümleri çerçevesinde işlem yapılarak 
ruhsatlar iptal edilir.” ibaresinin,

b.  Başbakanlık Hazine Müsteşarlığınca 6 Mayıs 2015 
tarih ve 29347 sayılı Resmi Gazete’ de yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Maden Çalışanları Zorunlu Ferdi 
Kaza Sigortası Tarife ve Talimatı Tebliği” nin;

-  A. TARİFE, Md.6/a “Ölüm Teminatı” tanımı içinde bu-
lunan “kaza tarihinden itibaren iki yıl içinde” ibaresi-
nin,

-  A. TARİFE, Md.6/b “Sakatlık Teminatı” tanımı içinde 
bulunan “kaza tarihinden itibaren iki yıl içinde” iba-
resinin,

-  B. TALİMAT, Md.12. birinci cümlesinin (Sigorta poli-
çesinin feshedildiği durumda ilgili mevzuatın ruhsat 
iptallerine yönelik hükümleri çerçevesinde işlem ya-
pılarak ruhsatlar iptal edilir.),

c.  09.08.2014 tarih ve 29083 sayılı Resmi Gazete’ de 
yayımlanan Zorunlu Sigorta Takibine İlişkin Yönet-
meliğin 7.maddesinin 4.fıkrasının son cümlesinin 
(Buna rağmen söz konusu sigortaların, izin, lisans 
veya ruhsat vermeye yetkili mercilerce bir ayı geç-
memek üzere belirlenecek sürede yaptırılmadığının 
tespiti halinde söz konusu ruhsat, lisans ve izinler 
ilgili yetkili mercilerce iptal edilir.),

 İptal edilmesi talebi.
 Daire / Esas No: Danıştay 10.D. (Esas No: 

2015/2552)
 Davacı: Türkiye Madenciler Derneği
 Davalı: 1. Başbakanlık
 2.Hazine Müsteşarlığı
 Son Durum: Dava karar aşamasındadır.

  “Sigorta poliçesinin düzenlenemediği veya sigorta 
poliçesinin feshedildiği durumlarda ……… ve faali-
yeti durdurulan sahalarda 3213 sayılı Maden Ka-

nununun ruhsat iptallerine yönelik ilgili hükümleri 
çerçevesinde işlem yapılarak ruhsatlar iptal edilir.” 
denilmesine rağmen; dava dilekçesine Başbakan-
lık ve Hazine Müsteşarlığınca verilen cevaplarda; 
“Sigorta poliçesinin düzenlenemediği veya sigorta 
poliçesinin feshedildiği durumlarda” maden ruhsa-
tının hemen iptal edilmesinin gerekmediği, bu du-
rumda sahada üretim yapılamayacağı için Maden 
Kanununun 24.maddesinde bulunan “Beş yıl içinde 
3 yıl üretim yapılmaması” maddesinin dikkate alına-
rak, 24.maddede öngörülen şartların gerçekleşmesi 
halinde ruhsatın iptal edilebileceği belirtilmiştir.

 Bu nedenle, Derneğimizce Maden İşleri Genel Mü-
dürlüğüne gönderilen yazıda, “Sigorta poliçesinin 
düzenlenemediği veya sigorta poliçesinin feshe-
dildiği durumların gerçekleşmesi halinde” Maden 
Çalışanları Zorunlu Ferdi Kaza Sigortası Hakkında 
Kararda ve Tebliğde belirtilen maden ruhsatının 
iptal edilmesi ile ilgili madde uygulanırken ruhsa-
tın hemen iptal edilmemesi, Başbakanlık ve Hazine 
Müsteşarlığının cevap dilekçelerinde belirtilen usu-
lün uygulanmasının uygun olacağı hususu belirtil-
miştir.

4. Dava Konusu: Madencilik Sektörü Başkanlar Kon-
seyi Birliğinin 20 Nisan ve 27 Nisan 2015 tarihinde 
yapılan Genel Kurulunun ve yeni yönetimin seçimi-
ne ilişkin kararın iptali ve kayyum atanması talebi

 Mahkeme / Esas No: Ankara 19.Asliye Hukuk Mahke-
mesi (Esas No: 2015/161)

 Davacı: Türkiye Madenciler Derneği, TÜMMERİ GE-
MAD

 Davalı: Madencilik Sektörü Başkanlar Konseyi Birliği
 Son Durum: Genel Kurul ve yönetimin seçimine dair 

karar yok hükmünde kabul edilerek iptal edilmiş, 3 
kişilik kayyum atanmıştır.

  Kayyum heyetince Genel kurul için üyeler çağrı yapıl-
mış, ancak katılım olmadığı için Genel Kurul yapıla-
mamıştır. 

 Mahkemenin 01.03.2016 tarihli ek kararı ile kay-
yumların görevine son verilmiştir.
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Mesleki yeterlilik Kurumu (MYK) 5544 sayılı Kanun ile 
kurulmuş olup, temel görevi Avrupa Birliği ile uyumlu 
ulusal yeterlilik sistemini kurmak ve işletmektir. MYK 
mevzuatı gereği, meslek standardı ve ulusal yeter-
lilikler, görevlendirilen kurum ve kuruluşlara hazırla-
tılmaktadır.  MYK, 4/4/2015 tarihli ve 6645 sayılı İş 
Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun 
Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına 
Dair Kanun ile çalışma hayatında çok önemli görev-
leri üstlenmiştir. Bu kapsamda, ülkemizde tehlikeli 
ve çok tehlikeli mesleklerde çalışanların MYK Mesleki 
Yeterlilik Belgesine sahip olması zorunlu hale getiril-

miş, çalışanların  MYK sınav ve belgelendirme mas-
raflarının işsizlik sigortası fonundan karşılanmasına 
yönelik düzenlemeler yapılmış ve ülkemizde verilecek 
tüm mesleki ve teknik eğitimin içeriğinin MYK tara-
fından yayımlanan ulusal meslek standartlarına göre 
de düzenlenmesi yasal zorunluluk haline getirilmiştir. 

Türkiye Madenciler Derneği, MYK ile 20 Ağustos 2015  
tarihinde  ‘Meslek Standartları Hazırlama İşbirliği 
Protokolü’nü imzalayarak maden sektöründe mes-
lek standardı hazırlama çalışmasında yetki kazan-
mıştır. 

DERNEĞİMİZİN MESLEK STANDARTLARI 
HAZIRLAMA ÇALIŞMALARI

Ulusal meslek standardı, bir mesleğin başarı ile 
icra edilebilmesi için gerekli bilgi, beceri, tavır 
ve tutumların neler olduğunu gösteren asgari 
normdur. İş analizine dayanır ve kişinin yürütmesi 
gereken başlıca görevleri ve meslekî açıdan sahip 
olunması gereken hususları içerir. Ayrıca, meslekî 
alanla ilgili sağlık, güvenlik ve çevre koruma ko-
nularındaki mevzuat ile idari ve teknik gereklilik-
leri içerir ve bireyin hayat boyu öğrenme ilkesine 
uygun olarak kendini geliştirmesini ve meslekte 
ilerlemesini teşvik eder. 

Meslek Standardı Hazırlama Çalıştayı takvimine 
göre, ilk çalıştay 22-23 Ekim tarihinde Derneği-
miz merkezinde Numuneci mesleği için yapılmış-
tır. 11 – 12 Kasım ve  7 – 8 Aralık günlerinde de, 
sırasıyla Kırma-Eleme Tesis Operatörü ve Reaktif 
Hazırlayıcı, çalıştayları yapılmıştır. Her çalışta-
ya Derneğimize üye şirketlerden ilgili meslekleri 
icra eden çalışanlar davet edilerek taslak meslek 
standartı oluşturulmuştur. Bu vesile ile çalıştay-
lara personelini göndererek büyük katkı sağlayan 
üyelerimize teşekkür ederiz.

Çalıştaylar sonucunda hazırlanan taslak meslek 
standartları Ocak Ayı başında ilgili kamu, özel ku-
rum ve kuruluşları, işçi, işveren meslek örgütleri, 
üniversiteler, STK’lar, sınav ve belgelendirme ku-
ruluşlarının görüşüne sunulmuştur.

Gelen görüşlere göre yeniden gözden geçirilen 
taslaklar, Maden Sektör Komitesinde tartışılarak 
MYK Yönetim Kurulu onayına sunulacak şekle ge-
tirilmiştir. MYK Yönetim Kurulu onayına mütea-
kip Resmi Gazete’de yayımlanarak Ulusal Meslek 
Standardı (UMS) niteliğini kazanacaklardır.

Meslek standartı hazırlama çalışmalarımız “Ne-
zaretçi”, “yeraltı üretim işçisi (usta)” ve “yeraltı 
üretim işçisi (yedek/yardımcı)” meslekleri için 
devam etmektedir.

Derneğimiz hem kaliteli belgelendirme hem de 
gelir sağlama amacıyla sınav ve belgelendir-
me kuruluşu olma yönünde çalışmalar yapmış; 
ancak bu alt yapıyı oluşturacak hibe programı 
değerlendirmesine katılamadığı, bütçemizin de 
müsait olmadığı için çalışma, finansman temin 
edilinceye kadar, durdurulmuştur.

MYK nın önerisi üzerine Eskişehir Ticaret Oda-
sı Derneğimize “Standart hazırlama, sınav ve 
belgelendirme” konularını kapsayan bir işbirli-
ği önermiş, Yönetim Kurulumuzca, işbirliği, ilke 
olarak kabul edilmiştir. Bu işbirliği Derneğimiz ile 
ESO arasında imzalanacak bir protokolla hayata 
geçirilecektir.
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2014 YILI TÜRKİYE MADENCİLER
DERNEĞİ-ÇEVRE BİRİMİ ADINA 
KATILIM YAPILAN TOPLANTILAR:

• 30 Nisan  2014 Mayıs  Başkanlar Konseyi Top-
lantısı:  Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından 
kamuoyuna sunulmadan önceki taslak Maden 
Atıkları Yönetmeliği, Madencilik Sektörü Başkanlar 
Konseyi Birliği’ne 13.03.2014 tarihinde iletilmiş-
tir. İlgili taslak üzerinde ortak görüşlere varmak ve 
üyeler  arasında daha somut sonuçlara ulaşmak 
amacıyla, 30 Nisan 2014  tarihinde Madencilik 
Sektörü Başkanlar Konseyi Birliği ve TMD Çevre Bi-
rimi toplantısı yapılmış ve yönetmelik taslağındaki 
maddeler üzerinde görüş ve öneriler tartışılmıştır. 

• Çevre ve Şehircilik Bakanlığı-Afyonkarahisar 
Çalıştayı: Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’nın Maden 

Atıkları Yönetimi Şubesi yetkilileri ile sektör tem-
silcileri Afyonkarahisar’da 5-6 Mayıs 2014 tarihin-
de bir toplantı düzenlenmiştir. Çalıştayda sektörel  
madencilik uygulamaları ve atık yönetimi konuları 
çerçevesinde  bilgi alışverişleri yapılmış ve yönet-
melik maddeleri üzerinde bilgi sahibi olunmuştur. 
Çalıştay sonrasında, yapılan irdelemelerin Bakan-
lık yetkililerince değerlendirileceği ve sonuçlarının 
sonraki bir  yönetmelik taslağında toplumun gö-
rüşlerine açılacağı bilgisi verilmiştir. Ancak, söz 
konusu yönetmelik taslağı görüşe açılmamıştır.

• Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Müsteşarı ile Görüş-
me: 07 Temmuz 2014 tarihinde Çevre ve Şehirci-
lik Bakanlığı Müsteşarı Prof. Dr. Mustafa Öztürk ile 
yapılan bir toplantıda,  madencilik sektörüne ilişkin  
problemler hakkında dernek üyelerinden de alınan 
görüşlerin iletildiği bir görüşme yapılmıştır. 

TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ ÇEVRE BİRİMİ
2014 – 2016 YILI FAALİYETLERİ ve İRDELENMİŞ KONULAR

    X.  Çevre Kurul Toplantısı            4  Eylül  2014               6 Katılımcı

   XI.  Çevre Kurul Toplantısı          18 Aralık 2014             7 Katılımcı

  XII.  Çevre Kurul Toplantısı         24 Şubat 2015              7 Katılımcı

 XIII.  Çevre Kurul Toplantısı         10 Nisan 2015              9 Katılımcı

 XIV.  Çevre Kurul Toplantısı          28 Ocak 2016             3 Katılımcı

  XV.   Çevre Kurul Toplantısı       19 Şubat 2016               9 Katılımcı

Bugüne kadar düzenlenmiş TMD-Çevre Kurul Toplantıları:   

Çevre Mevzuatımız son iki yıl içinde sürekli değişen ve güncellenen bir nitelik taşımaktadır. Dolayısıyla, bu sü-
reçteki gelişmeleri yakından takip etmek, dernek üyelerini bilgilendirmek ve mevzuat revizyonları için sektör 
temsilcilerinin ortak görüşlerinin hazırlanmasında koordinasyon sağlamak amacıyla, 1 Kasım 2011 tarihinde 
kurulan “Türkiye Madenciler Derneği Çevre Birimi”, 2014-2016 yılı  sürecinde, altı Kurul Toplantısı gerçekleş-
tirmiştir. Çevre Kurul Toplantıları, Türkiye Madenciler Derneği’nde, Dr. Caner ZANBAK koordinatörlüğünde ger-
çekleştirilmektedir. Mayıs 2014-Mayıs 2016 tarihleri arasında  TMD Çevre Birimi tarafından düzenlenen Çevre 
Kurulu Toplantıları ve katılım sağlanan diğer toplantılar kapsamında  derlenen  bilgiler aşağıda verilmiştir.

 TMD Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Atılgan Sökmen, 
Sn. Ümit Akdur ve Çevre Birimi Koordinatörü Sn. Ca-
ner Zanbak’ın katılımı ile yapılan görüşmede, mev-
zuat uygulamaları  ve madencilik sektörünün yaşa-
makta olduğu genel sorunlar hakkındaki görüşler 
Sayın Müsteşara iletilmiş ve Taslak Maden Atıkları 
Yönetmeliği konusu gündeme getirilmiştir.

• MİGEM Toplantısı: 09 Eylül 2014 tarihinde, MİGEM’in 
daveti üzerine, Maden Atıkları Yönetmelik taslağı ile 
ilgili bir toplantı yapılmış; TMD Çevre Birimi Üyele-
rinin görüşleri gündeme getirilmiştir. MİGEM görüş-
lerinin nihaileştirilmesine yönelik olarak yapılan bu 
toplantıya Çevre Birimi Koordinatörü ve sekretaryası 
olarak katılınmıştır. Toplantıda  MİGEM tarafından 
oluşturulan yönetmelik görüş ve önerileri ile diğer 
katılımcılar ve TMD Çevre Birimi tarafından oluştu-
rulan görüş ve öneriler karşılaştırılmış, taslak yönet-
melik maddelerinin çevresel ve teknolojik anlamda 
uygulanabilir olması amacıyla görüş alışverişleri 
yapılmış ve TMD tarafından oluşturulmuş  görüşler 
yazılı olarak da  paylaşılmıştır. 

2014-16 SÜRECİNDEKİ TMD ÇEVRE 
KURUL TOPLANTILARINDA 
İRDELENMİŞ KONULAR:

1. Sürdürülebilir Madenciliğe Doğru – Kanada 
Uygulaması

Çayeli Bakır İşletmeleri firmasından Mehmet Eğriboyu-
noğlu tarafından sürdürülebilir Madenciliğe doğru uy-
gulaması  kapsamında, Kanada’da başarı ile uygulanan 
ve madencilik şirketleri tarafından uluslararası düzey-
de de uygulama alanı bulmuş bir programın sunumu 
yapılmıştır. Sunumda Kanada Madenciler Birliği (MAC) 
tarafından uygulanılan “Sürdürülebilir Madencilik” ko-
nusunda bir değerlendirme sistemi olan bu sistem çık-
tılarına göre madencilik  firmaları sürdürülebilir çevre, iş 
sağlığı güvenliği ve yönetim kriterlerine göre değerlen-
dirilmektedir. Türkiye Madenciler Derneğinde de benzer 

bir uygulamanın  gerçekleştirilmesi konusunda  ön gö-
rüşmelerin başlatılması yararlı görülmüştür. Konunun, 
TMD Yönetim Kurulu dikkatine sunulması kararlaştırıl-
mıştır.     
               
2. “Kümülatif” Çevresel Etki Değerlendirmesi Konusu                

Çevresel Etki Değerlendirmesi yönetmeliğine göre fiili 
durumda, Çevresel etkilerin toplam olarak değerlendi-
rilip toplam kirlilik yükünün değerlendirilmesi yönünde 
bir uygulama bulunmamaktadır; ancak, idari mahke-
melere intikal eden bazı madencilik ÇED projeleri ara 
kararlarından anlaşıldığı üzere, yakın zamanda böyle 
bir değerlendirmenin yönetmelik kapsamına alınarak 
madencilik sektöründen “Kümülatif” çevresel etkilerin 
irdelenmesinin istenileceği konusu irdelenmiştir. Çev-
resel etkilerin “Kümülatif” değerlendirilmesi konusunda 
henüz Bakanlıkta bu yönde bir görüş oluşturulmadığı 
anlaşılmaktadır. Ortaya çıkacak bu tür bir yükümlülük 
için Türkiye Madenciler Derneği olarak bir kılavuz oluş-
turulması, en azından, “Kümülatif” Çevresel Etki Değer-
lendirmesinin sektördeki uzmanlar tarafından oluştu-
rulan kriterler üzerine kurulmasının yararlı olacağı ve 
bu konuda sektör temsilcilerinin görüşlerinin Dernek 
nezdinde derlenmesi kararı alınmıştır. 

3. Orman Kanununun 16. Maddesinin Uygulama Yö-
netmeliği,  Orman Kanunu 17/3 ve 18. Maddelerinin 
Uygulama Yönetmeliği

18.04.2014 tarihinde yayımlanan yönetmelik gereği ön 
izin ve kesin izin uygulamaları getirilmiştir. Talepler için, 
“Orman bölge müdürlüklerince süre uzatımı ile beraber 
36 ay süreyle izin verilebilir; fakat bu sürelerde  faaliyete 
izin verilmez ve maksimum 36 ay sonra kesin izin alın-
mak zorundadır” denilmektedir. Bu değişikliğin, Orman 
izinlerinde gecikmelere neden olacağı düşünülmektedir.
Kesin izin aşamasında için ise, maden stok alanlarının, 
pasa döküm alanlarının, örtü toprağı depolama alanla-
rının, atık barajı ve kantar tesislerinin  kafes tel/çit ile  
çevrilmesi zorunluluğu getirdiği anlaşılmaktadır; ki bu 
tür masa başında alınan kararların uygulanabilirliği so-
run yaratacak nitelik taşımaktadır.
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4. Çevre Görevlileri, Çevre Yönetim Birimleri, Çevre 
Danışmanlık Firmalarının Yeterlik Alması ( Son Tarih 
21.05.2014) Gerekliliği ile İlgili Durum

Çevre görevlileri, çevre yönetim birimleri, çevre danış-
manlık firmaları hakkında yönetmelik 21.11.2013 tari-
hinde yayımlanmış ve 06.05.2014 tarihinde revize edil-
miştir. İlgili  yönetmelik  gereği Çevre Yönetim Birimlerine 
yeterlilik alma yükümlülüğü getirilmiş, çevre görevlileri-
nin başka iş ve iş yerinde çalışamayacağı hükmü kaldı-
rılmıştır. Çevre Yönetim Birimlerince alınması gereken 
yeterlilik hakkındaki işlemler üyeler ile paylaşılmıştır.

5. Sulak Alanların Korunması Yönetmeliği,  Büyük En-
düstriyel Kazalar Yönetmeliği Hakkında Gelişmeler

Sulak alanların korunması yönetmeliği yeniden yayım-
lanmıştır. Yeni yönetmelik sulak alanları mahalli ve ulusal 
olarak ikiye ayırmıştır; böylelikle mahalli sulak alanların 
değerlendirilmesi mahalli komisyonlara bırakılmış ve 
buralarda yapılacak faaliyetlere bu komisyonun değer-
lendirmeleri yön verecektir. Madencilik faaliyetleri, bu 
konuda da ilgili genel müdürlük iznine tabi olmaktadır.

Büyük Endüstriyel kazalar hakkında yönetmelik, maden-
cilik faaliyetlerini, tehlikeli madde depolama miktarları 
yönetmelikte tanımlanan belirli düzeylerin altında olması 
nedeniyle genelde kapsam dışı olarak değerlendirilmek-
tedir; ancak, yalnız madencilik faaliyetlerinin kapsam 
dışı olma değerlendirilmesi ile ilgili olarak Bakanlıktan 
tesis bazında görüş alınmasının zorunluluğu konusu 
üyelerle görüşülmüştür.

6. Atık Yönetimi Yönetmelik Taslağının görüşe açılması

14.04.2014 tarihinde, Atık Yönetimi Yönetmeliği Taslağı 
görüşe açılmıştır, bu yönetmelik Katı Atıkların Kontro-
lü Yönetmeliği, Tehlikeli Atıkların Kontrolü Yönetmeliği, 
Atık Yönetimi Genel Esaslarına İlişkin Yönetmeliği, Bazı  
Tehlikesiz Atıkların Geri Kazanımı Tebliğini kaldırarak 
tüm atıkların yönetimini tek bir yönetmelik altında bir-
leştirmektedir. Her ne kadar maden atıklarının yönetimi 
bu yönetmelik kapsamı dışında ise de, maden atıklarının  
özelliklerinin belirlenmesi, tehlikelilik sınır değerlerinin 

baz alınması ve işleme yöntemleri konusunda bu yönet-
melik ekleri kullanılacaktır. Bu yönetmelik 2 Nisan 2015 
tarihinde yayımlanmıştır. 

7. Maden Atıkları Yönetmeliği Taslağı;

13.08.2014 Tarihinde ‘Maden Atıkları Yönetmelik Taslağı’ 
yayımlanmıştır. Taslak metin üzerinde üyeler ve başkan-
lar konseyi olmak üzere çalışmalar yapılmış ve hazırla-
nan bir görüş Bakanlık ilgili birimine sunulmuştur.  Taslak 
Yönetmelik genel anlamda madenlerin aranması, çıka-
rılmasından başlayarak nihai atık oluşumuna kadar olan 
kısmını kapsamakta ve yönetimi ile bertarafını   zorunlu 
kılmaktadır.

TMD üyelerinden alınan görüşler doğrultusunda Maden 
Atıkları Yönetmeliği maddeleri incelenmiş, hem sektör 
gerçeklerine uygun hem de tabi olunan AB müktesebatı 
çerçevesince kabul edilebilir nitelikte olan görüş düzen-
lemeleri yapılmıştır. Maden atıkları yönetmeliği ile ilgili 
olarak MİGEM tarafından düzenlenilen toplantıya katılım 
sağlanmış ve yönetmelik taslağı hakkında MİGEM ile gö-
rüş alış verişi yapılmıştır.

31.03.2015 Tarihinde T.C. Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 
internet sitesinde ikinci bir ‘Maden Atıkları Yönetmelik 
Taslağı’ yayımlanmıştır. TMD- Çevre Birimi üyeleri kap-
samında ilgili yönetmelik hem teknik hem de sektörel 
uygulanabilirlik açısından incelenmiştir. Üyelerin görüş, 
öneri ve teklifleri alınarak Taslak yönetmeliğe Türkiye Ma-
denciler Derneği olarak, görüş beyanında bulunulmuştur. 
İlgili görüşün oluşturulması esnasında her adımda üye-
ler ile birlikte hareket edilerek, ortak  ve optimum görüş 
beyanları yapılmıştır.  Oluşturulan  nihai görüş TOBB ve 
Başkanlar Konseyi Birliği ile de paylaşılmıştır. Nihai görüş 
bakanlık tarafından istenilen formatta hazırlandıktan 
sonra tüm üyelere gönderilmiştir.

TMD Çevre Birimi tarafından oluşturulan görüş; maden-
cilik faaliyetlerinde arama işlemi başlangıç olmak üzere 
nihai depolanmasına kadar belirtilen maddeler üzerinde, 
ülke gerçeklerine uygun, teknik ve mühendislik disiplin-
lerince gerçekleştirilebilir nitelikte olacak şekilde   Çevre 
ve Şehircilik Bakanlığı’ na sunulmak üzere hazırlanmıştır. 

Maden Atıkları Yönetmeliği, yayım tarihinden bir yıl son-

ra yürürlüğe girmek üzere, 15 Temmuz 2015 tarihinde 
yayımlanmıştır. Söz konusu yönetmelik, yukarıda be-
lirtilen sektör görüşlerinin tümüne yakınını göz önüne 
almamıştır. 

8. Atıktan Türetilmiş Yakıt, Ek Yakıt ve Alternatif Ham-
madde Tebliği;

Söz konusu tebliğ,  kapsam olarak genel anlamda bera-
ber yakma tesisleri, atık yakma tesislerinde ek yakıt ile 
atıktan türetilmiş yakıt yakılmasına ilişkin usul ve esas-
larını tanımlamaktadır. Maden faaliyetlerini gerçekleşti-
ren  firmaların alternatif hammadde olarak verdiği atık 
için Bakanlığa bildirim yapma yükümlülüğü getirilmiştir. 
Madenlerden hammadde olarak verilen “maddelerin” 
atık olarak nitelendirilmesi sektör açısından uygun de-
ğildir. Bu konu, uygulamada sorunla karşılaşılması ha-
linde, TMD olarak değerlendirilecektir.

9. 25.11.2014 Tarihli ÇED Yönetmeliği:

Faaliyetlerin çevresel etkilerinin değerlendirildiği Çev-
resel Etki Değerlendirmesi Yönetmeliği 25.11.2014 
tarihinde Resmi Gazetede yayımlanmış ve büyük yankı 
getirmiştir. Büyük projelerin çoğunluğu ÇED Raporu ha-
zırlanması konusunda muaf tutulmuştur, fakat Maden-
cilik Sektörü açısından bakıldığında  ÇED  yönetmeliği 
çerçevesinde  çok büyük farklılıklar görülmemektedir. 
Maden Arama projeleri ÇED Yönetmeliği  EK-2 kapsa-
mında yer almaktadır. Ek-2 kapsamında hazırlanacak 
olan  Proje Tanıtım Dosyasının valilik nezdinde incelen-
mesi sonucu EK-1 kapsamında değerlendirilme yapıl-
ması gerektiği kararı çıkabilir. Bu durumun sonucunda 
madencilik faaliyetinin yapılabilmesi için ön şart olan 
arama faaliyetlerinin gecikmesi  ve daha uzun bir  rapor 
süreci ile karşı karşıya kalınmasının söz konusu olabile-
ceğine dikkat çekilmiştir.

Üyeler arasında görüşülen diğer bir konu ise 03.10.2013 
tarihinde yayımlanan ÇED Yönetmeliğinin akabinde ya-
yımlanan Maden Arama Projelerine Yönelik  Uygulama  
Talimatı  ile ilgilidir. Bu talimatta arama projelerinin 
kapsamları hakkında  düzenlemeler bulunmaktadır, 

özellikle ÇED Olumlu Belgesi veya ÇED Gerekli Değildir 
Belgesi bulunan sahalarda yapılacak  olan arama amaçlı 
sondajlar, bu talimatta muafiyet kapsamında değerlen-
dirilmiştir.  25.11.2014 tarihli ÇED yönetmeliğinin ya-
yımlanmasının  ardından bu talimatın hala geçerli olup 
olmadığı konusunda  belirsizlik oluşmuştur.  Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığı, ÇED İzin Denetim Genel Müdürlü-
ğü, Petrol ve Maden Şube Müdürlüğü yetkilisi ile yapılan  
telefon görüşmesinde belirttiklerine göre ilgili talimatın 
hala geçerli olduğu bilgisi  tarafımıza verilmiştir.  

10.  Çevre İzin ve Lisans Yönetmeliği Değişikliği:

10.09.2014 Tarihinde yayımlanan  Çevre İzin ve Lisans 
Yönetmeliği, 01.11.2014 tarihinde yürürlüğe girmiştir. 
Üyeler arasında görüşüldüğü üzere, yönetmeliğin ge-
tirmiş  olduğu herhangi bir olumsuzluk bulunmamakla 
beraber, çevrimiçi izin lisans başvuruları için sisteme 
yüklenmesi gereken belgeler kapsamında düzenleme-
ye gidilmiş, yapı kullanım izni  ve işletme belgesi gibi 
belgeler iptal edilerek daha kullanışlı hale getirilmiştir. 
Çevre izin lisans yönetmeliği  EK-1 veya EK-2 maddeleri 
kapsamında bulunan faaliyetler, işletmeye geçebilmek 
için Geçici Faaliyet Belgesi almak zorundadır, GFB alın-
maksızın hiçbir  işletme faaliyette bulunamaz  hükmü 
getirilmiştir.

Diğer bir  yenilik ise, ilgili Yönetmeliğin EK-1 veya EK-2 
kapsamında yer alınıp alınmamasına bağlı olarak, Çevre 
izin lisans başvurularını EK-1 listesinde yer alan firma-
lar için Çevre Yönetim Birimleri, Danışmanlık firmaları 
yapabilirler (tesiste bulunan çevre görevlileri yapamaz-
lar); EK-2 listesinde yer alan firmalar için ise  tesiste 
bulunan Çevre Görevlisi, Danışmanlık Firması veya var 
ise Çevre Yönetim Birimleri yapabilmektedir. Madencilik 
sektörü ile ilgili bir değişiklik de eklerde bulunmaktadır. 
Bir önceki yönetmelikte geçen EK-2  Madde 2.17 (pat-
layıcı kullanılan taş ocakları) maddesi yeni yönetmelikte 
2.16 (patlayıcı kullanılan maden ocakları) olarak değiş-
tirilmiştir. Bu değişiklik ile patlatma yapılan bütün  ma-
dencilik faaliyetleri Çevre izin Lisans Yönetmeliği kap-
samında kalmaktadır.
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11. Çevre Görevlileri Ve Çevre Yönetim Birimlerince Ay-
lık Takip Edilmesi Gereken Raporlamalar,

2015 yılı  Çevre Kanunu uyarınca yapılması gereken be-
yanlar kapsamında, TMD Çevre Birimi sekretaryası tara-
fından bir özet  beyan tablosu hazırlanmış ve üyelerimiz 
ile paylaşılmıştır.

12. Yeni Yayımlanmış Olan ÇED Yönetmeliği Gereği Yeni 
Başvuru Yapan Üyelerden Uygulamalar Hakkındaki Gö-
rüşler  ve Bilgi Paylaşımı;

XI. Çevre Birimi toplantısında ÇED yönetmeliği uygula-
maları ve arama projelerinde zorunlu tutulan Proje Tanı-
tım Dosyası hazırlama yükümlülüğü  hakkında görüşme-
ler yapılmış idi. Üyelerimizin toplantı esnasında yaptıkları 
bilgi paylaşımına göre:

• 25 Kasım 2014 tarih ve 29186 sayılı Resmi Gazete’de 
yayımlanarak yürürlüğe giren Çevresel Etki Değerlen-
dirmesi Yönetmeliğinde “Maden, petrol ve jeotermal 
kaynak arama projeleri, (Sismik, elektrik, manyetik, 
elektromanyetik, jeofizik vb. yöntemle yapılan ara-
malar hariç)” Seçme-Eleme Kriterleri Uygulanacak 
Projeler Listesinde (Ek-2 Listesi) yer almaktadır. 

• Sondaj faaliyetleri Yönetmeliğin Ek-2 Listesine tabi 
olup Bakanlıkça yeterlik verilmiş kurum/kuruluşlarca 
Proje Tanıtım Dosyası (PTD) hazırlanarak Çevre ve Şe-
hircilik İl Müdürlüğüne müracaat edilmektedir. Sondaj 
yapılacak her bir noktanın etrafında 10mx10m veya 
20mx20m’lik (vd.) alanlar belirlenmekte, bu alanlar 
koordinatları ile birlikte PTD’da yer almakta ayrıca bu 
alanlara ulaşımı sağlayacak yollar da gösterilmekte-
dir.  

Başvurunun değerlendirilmesinin ardından Çevre ve Şe-
hircilik İl Müdürlüğü “ÇED Gereklidir” veya “ÇED Gerekli 
Değildir” kararını vermektedir. 

13. ÇED Kapsam Dışı Belgelerinin 25.11.2014 Tarihinde  
Yayımlanan ÇED Yönetmeliği Kapsamında Değerlendir-
meleri Konusu:

25.11.2015 tarihinde revize ÇED yönetmeliği Resmi Ga-
zetede yayımlanmıştır. Madencilik  sektörü başlığında 

bakıldığında büyük değişiklikler gözlenmemekle  bera-
ber, bir iki konuda değişiklikler yapılmıştır. ‘EK 1 kısmında 
madde 27 - Madencilik projeleri  - ç) 400.000 ton/yıl ve 
üzeri kırma, eleme, yıkama ve cevher hazırlama işlemle-
rinden en az birini yapan tesisler.’ Maddesinde  bir önceki 
yönetmeliğe göre değiştirilmiş olan husus en az birini  
eklemesinin yapılmasıdır. ‘‘EK 2 Madencilik projeleri b) 
Yıllık 5.000 m3 ve/veya 250.000 m2 ve üzeri kapasiteli 
mermer ve dekoratif taşların kesme, işleme ve sayala-
ma tesisleri,’’ maddesinde bir önceki yönetmelikte var 
olan ‘b) 10 hektar ve 5.000 m3/yıl ve üzeri kapasiteli blok 
ve parça mermer, dekoratif amaçlı taşların çıkartılması, 
işlenmesi ve/veya yıllık 250.000 m2 ve üzeri kapasite-
li mermer kesme, işleme ve sayalama tesisleri” ifadesi 
kaldırılmıştır, dolayısıyla mermer madeninin çıkarılma-
sında önceden var olan 10 ha ve 5000m3/yıl muafiyet  
sınırı kaldırılmıştır. Bu durumda mermer madenciliği de 
belirli bir muafiyet hakkı olmadan, diğer madencilik faa-
liyetleri gibi saha büyüklüğüne göre ÇED EK 1 veya EK 2 
kapsamına alınmıştır. 

Bu maddelerin dışında kapsam dışı olarak değerlendi-
rilen herhangi bir kriterde değiştirme ya da kaldırılma 
durumu söz konusu değildir. Fakat Orman ve Su İşleri 
Bakanlığı tarafından 30.12.2014 tarihinde 27 il Bölge 
Orman Müdürlüğüne gönderilen yazıda, ÇED kapsamdışı 
belgelerinin artık geçerli olmadığı, bu durumda bulunan 
proje sahiplerinin ilgili makamlardan ÇED Kapsam dışı 
belgelerinin geçerli olduğuna dair bir belge  sunmalarının 
gerekli olduğu  bildirilmiştir. 

14. Çevre Yönetim Birimleri ve Danışmanlık Firmaları 
Tarafından Yüklenmesi  Gereken Raporlamalar ve Tak-
vimler:

Çevre mevzuatı kapsamında  ilgili yönetmeliklere göre 
Madencilik Sektörü’nün de yer aldığı yönetmeliklere 
göre çevre görevlisi bulundurulması, çevre danışmanlık 
firmalarından hizmet alınması ya da çevre birimlerinin 
kurulması zorunluluğunun gerektiği bilinmektedir. Çevre 
görevlilerinin online sistemler üzerinden yapmaları ge-
reken beyanlar konusunda bazı değişiklikler yapılmıştır. 
Aylık olarak doldurulması gereken ‘faaliyet raporları ve 
çalışma takvimleri’ konusunda yapılan bir duyuruda, aylık 
faaliyet raporlarının artık sistem üzerinden dosya yükle-
mesi yapılmayacağını, sadece aylık çalışma takvimleri-
nin sistem üzerinden yüklenmesi gerektiği belirtilmiştir. 

15. Bazı Tehlikesiz Atıkların Geri Kazanımı Tebliğinde 
Değişiklik Yapılmasına Dair Tebliğ (11.03.2015) ve 
Tehlikesiz Atık Beyanları:

11.03.2015 tarihinde Bazı Tehlikesiz Atıkların Geri ka-
zanımı Tebliğinde değişiklik yapılmasına dair tebliğ ya-
yımlanmıştır. Maden atıklarının bu tebliğ kapsamında  
yer almadığı yönetmelikte açıkça belirtilmiştir. Yönet-
meliğin geneline bakıldığında ise madenlerin aranması, 
çıkarılması işlenmesi faaliyetlerinden olmamak kaydıy-
la, oluşan diğer tehlikesiz vasıflı atıkların yönetimi bu 
tebliğe bağlanmaktadır. 

16. 2015 Yılına İlişkin Tehlikeli ve Tehlikesiz Atık 
Beyanları

2016 yılı Mart  Ayı sonuna kadar yapılması gereken be-
yanlar 2015 yılı içerisinde bertaraf ya da geri kazanıma 
gönderilen tehlikeli ve tehlikesiz atıkları içermektedir. 
Bakanlık atık beyan sisteminin yenilenmiş olması ne-
deniyle, işlemler esnasında sorunlar yaşanmaktadır. 

17. Euromines Tarafından Atık Barajlarının Denetimi 
ile İlgili Konu: 

Son iki yıl içinde ortaya çıkan Kanada’daki Mt Polley 
bakır/altın Madeni ve Brezilya’daki Samarco Demir Ma-
deni atık barajlarındaki yıkılmalar üzerine, özellikle AB 
Komisyonunda “Maden Atıkları Direktifi”nde değişiklik-
ler yapılması ve de yeni bir “Çevresel Denetim Direktifi” 
hazırlama çalışmaları başlatılmıştır. 

18. 15/07/2016 Tarihinde Yürürlüğe Girecek Olan Ma-
den Atıkları Yönetmeliği  Kapsamında Yapılması Ge-
reken Konular:

Maden Atıkları Yönetmeliği 15/07/2016 tarihinde yü-
rürlüğe girecektir, dolayısıyla maden işletmecilerine 
uygulaması henüz net olmayan yükümlülükler getir-
mektedir. Bu yönetmeliğe göre, işletmeciler;

• Atık yönetim planını ÇED raporu veya Proje Tanıtım 
Dosyası ekinde Bakanlığa veya İl Müdürlüğüne sun-
makla,

• Dahili acil eylem planı hazırlamakla,
• Atık karakterizasyonu ve tesis sınıflandırmasını 

yaptırmakla, (Kategori A veya B)
• Uygulama projesini Ek-6’ya göre hazırlatmakla, 
• Maden atıklarının depolandığı tesisin inşaat deneti-

mini yaptırmakla,
• Çevre lisansı almakla,
• Kategori A bertaraf tesisleri için finansal garantiyi 

yaptırmakla yükümlüdür. 

Sektör üyelerinin ortak görüşüne göre, Bakanlık  Ma-
den Atıkları Şubesi ile düzenlenecek bir toplantı ile 
yönetmelik uygulamalarının nasıl yapılması gerektiği, 
yönetmelik öncesinde yayımlanmış olan genelge uy-
gulamalarının mevzuat kapsamına alınması, yönetme-
lik uygulamalarına yön verecek olan analiz ve yeterlilik 
sahibi kurumların  belirlenmesi gibi konuların bir eylem 
planı formatında hazırlanarak işletmecilere yol göster-
mesi faydalı olacaktır. 

19. Maden Atıklarının Yönetimi Yönetmeliğinin En-
düstriyel Hammaddeler Açısından Tanımlayıcı Olma-
ması ve Maden Kanunu Maddelerine Uyumlu Olma-
ması Konusu:

Maden sektörü genelinde üretilen cevher ve bu cev-
herlere uygulanan farklı işlemler genel olarak farklılık 
göstermektedir; dolayısıyla, kazı sonrasından piyasa-
ya sürülme sürecinde, üretilen malzemeler için birçok 
farklı tanımlamalar ortaya çıkmaktadır.  Bu nedenle, 
maden üretimi sonrasında oluşan halihazırda kullanı-
labilir veya mevcut teknoloji ile ileride kullanılabilir ya 
da mevzuata göre tehlikelilik arz eden  malzemeler için 
farklı tanımlamalar gerektiği çok açıktır. Maden ka-
nunundaki “cevher” ve “atık” terimleri ile çevre mev-
zuatındaki ayni terimlerde uyuşmazlık bulunmaktadır.  
Bu tür uyumsuzlukların giderilmesine yönelik olarak, 
MİGEM ile bir görüşmenin gerçekleştirilmesi, teknik 
detaylar açısından daha uyumlu tanımlamalar oluştu-
rulması ve de gerekirse Çevre ve Şehircilik Bakanlığı ile 
bir koordinasyonunun sağlanması konuları toplantıda 
görüşülmüştür.  Teknik destek konusunda MİGEM ile bir 
toplantının gerçekleştirilmesi en kısa zamanda plan-
lanması kararı verilmiştir.
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Sektörden Haberler Bülteni

Sektörden Haberler Bülteni’nin içeriği zenginleştirilerek 
dergi formatına dönüştürülmüştür. Her sayıda üyemiz 
olan kuruluşlarla röportaj yapılmaktadır. Bu faaliyet dö-
neminde 10 sayı Sektörden Haberler Bülteni yayımlan-
mıştır. 

Kasım 1992’den beri yayımlanan Derneğimizin yayını 

Sektörden Haberler Bülteni’nin tirajı 3000 adet olup, 
madencilik sektörü ile ilgili firmalara, Bakanlıklara, 
TBMM üyelerine ilgili kamu kuruluşlarına, üniversitele-
re, dernek ve vakıflara ücretsiz olarak gönderilmektedir. 
Ayrıca düzenlediğimiz ve katıldığımız etkinliklerde ziya-
retçilere ücretsiz olarak dağıtılmaktadır.

Sektörden Haberler Bülteni’nde yer alan reklamlar Der-
neğin en önemli gelir kaynağını oluşturmaktadır.  

TANITIM FAALİYETLERİ Web Sitesi 
Türkiye Madenciler Derneği web sitesi (www.tmder.org.tr) tasarım ve içerik yönünden yeni-
lenmiş ve ilgililere duyurusu yapılmıştır. Organizasyonların ve etkinliklerin detayları resimleri 
eklenecek şekilde yeni tasarım yapılarak güncellemeler yapılmıştır. Tv kanallarında yayınlanan 
haberlerimiz ve etkinliklerdeki videolarımız youtube yüklenmesi sağlanarak web sitemizde, fa-
cebook’da ve Twitter’da yayınlanmaktadır.

Ayrıca Dernek adına facebook, twitter, youtube hesapları açılmıştır.



252014-201624

TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ | 2014-2016 ÇALIŞMA RAPORU TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ | 2014-2016 ÇALIŞMA RAPORU

Medya – Röportajları 
Türkiye Madenciler Derneği adına Yönetim Kurulu Başkanı Sn. Atılgan Sökmen çeşitli dergi ve gazetelere röpor-
taj vermiştir. 

• 1 Eylül 2014    Dünya Gazetesi

• 15 Temmuz 2014   Dünya Gazetesi

• 17 Aralık 2014    Dünya Gazetesi

• 21 Ağustos 2014   Dünya Gazetesi

• 21 Ağustos 2014   Madencilik Türkiye Dergisi

• 24 Kasım 2014    Milliyet Gazetesi

• 26 Eylül 2014    Bloomberg HT

• Şubat 2015   Dünya Gazetesi – Maden Eki

• Nisan 2015   Platin Dergisi

• 5 Şubat 2016   Bloomberg Ht – Maden Dünyası

• Şubat 2016  Dünya Gazetesi – Maden Eki

• Nisan 2016   Platin Dergisi

• Mayıs 2016   Capital Dergisi
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ETKİNLİKLER

1. 04-05 Aralık 2014 “Uluslararası 
Madenlerde İş Sağlığı ve Güvenliği 
Konferansı ve Sergisi” 

2014 yılında yaşadıklarımız sektörümüz açısından 
tam bir yıkım oldu. Önce 13 Mayıs 2014’de Soma, 
sonra 28 Ekim 2014’de Ermenek ’de yüzlerce maden-
cimizi kaybettiğimiz kazalar ülkemizi yasa boğdu.

TMD olarak bizde her yıl çeşitli etkinliklerle kutladı-
ğımız 4 Aralık Dünya Madenciler Günü’nde 4-5 Aralık 
2014 tarihinde Haliç Kongre Merkezi’nde “Uluslara-
rası Madenlerde İş Sağlığı ve Güvenliği Konferansı ve 
Sergisi” düzenlemeye karar verdik.

Konferansımız 400’ü aşkın kişi ile toplandı ve sergi ile 
birlikte büyük bir ilgi uyandırdı.

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Müsteşar Yardım-
cısı Dr. Nevzat Kavaklı, Kanada Büyükelçisi John T. 
Holmes, Avustralya Başkonsolosu Lino Strangis, ILO 
İş Güvenliği ve Sağlığı Uzmanı Catherine Brakenhielm 
ve daha birçok isim yer aldı.

Konferans alanında madencilik sektöründeki pek çok 
büyük firmanın ürünlerinin tanıtıldığı bir sergi açıldı. 
Sergi alanında Avustralya ile Kanada hükümetlerinin 
de standı yer aldı. Katılımcıların yoğun ilgi gösterdiği 
standlarda gelişmiş teknikler ve ürünler hakkında fikir 
alışverişi yapıldı.

Konferansa ABD, Çin, Avustralya, Kanada gibi maden-
cilikte gelişmiş ülkelerin uzmanları ile ülkemizdeki 
akademik çevreler ve başarılı İSG uygulamaları bulu-
nan şirketler sunum yaparken, birçok kuruluşta ser-
gide yer aldı. 

2 günlük çalışmalarda 20’nin üzerinde 20’nin üzerinde 
uzman yer alırken, ülkemizin kamu ve özel sektörün-
de çalışan yine 20’nin üzerinde uzman da konularına 
tam bir hâkimiyetle katılımcıları aydınlattı. Tüm ko-
nuşmalar, sunumlar CD halinde konferans sonrasında 
katılımcılara ve Sektörden Haberler Bülteni Dergisiyle 
birlikte dağıtıldı.
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2. 18 Mart 2015 İsmet KASAPOĞLU Onuruna 
Akşam Yemeği

Derneğimizin 19 yıl Yönetim Kurulu Başkanlığı’nı yü-
rüterek gelişmesine önemli katkılar sağlayan Sn. 

ismet Kasapoğlu onuruna Maçka Hilton Parksa’da 
akşam yemeği düzenlendi. Düzenlenen Akşam ye-
meğinde Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı Müsteşar 
Yardımcısı Sn. Dr. Nevzat Kavaklı, Yönetim ve Denetim 
Kurulumuz, üyelerimiz ve İsmet Kasapoğlu’nun yakın 
arkadaşları olarak 70 kişiye yakın kişi bulundu.

27-29 Ağustos 2015’de Demos Fuar-
cılık ile ortaklaşa MINING EXPO TURKEY 
İstanbul Fuar Merkezi (IFM)’nde dü-
zenlenmiştir. 3 gün boyunca yakın ilgi 
gören fuarda Ulusal ve uluslararası 144 
katılımcı firma bulundu. 

3. Maden Çalışanlarına Zorunlu Ferdi Kaza 
Sigortası Çalıştayı

Derneğimiz 22 Nisan 2015 tarihinde MİGEM, sigor-
ta şirketleri, sigorta brokerlik şirketleri ve Dernekleri, 

Derneğimizin ve Üyelerinin katılımı ile “Maden Çalı-
şanları Zorunlu Ferdi Kaza Sigortası” Çalıştayı düzen-
ledi. Düzenlenen çalıştayın özet hali ve Hukuk Danış-
manızın görüşü üyelerimize ve katılımcılara mail ve 
doküman olarak iletildi.

4. 27-29 Ağustos 2015 MINING EXPO TURKEY Fuarı

Ayrıca, konularında uzman 
akademisyenlerin sektör tem-
silcilerine bilgilerini aktardığı 
Mining Expo Turkey “Sürdü-
rülebilir Madencilik Eğitim 
ve Bilgilendirme Programı” 
düzenlenmiş, Programda 18 
kişi konuşma ve sunum ger-
çekleştirdi. Ortalama 80 kişilik 
katılım sağlanmıştır. Fuarın 2 
yılda bir sürdürülmesi plan-
lanmaktadır. 

5. 21 Ağustos 2015 MİGEM
Sn. Murat TOPALOĞLU ziyaret

TMD Yönetim Kurulu MiGEM Genel Mü-
dür’ü olarak göreve gelen Sn. Murat 
TOPALOĞLU’nu makamında ziyaret 
etti. Sektörün sorunlarını dile getiren 
ve bu sorunların çözümü için TMD yö-
netimi olarak çaba harcadığını ilettiler. 

29
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6. Çayeli Bakır İşletmeleri Ziyaret

2 Ekim 2015 Cuma günü TMD olarak 
Yönetim Kurulumuz, Dernek üyelerin-
den Çayeli bakır İşletmelerine bir saha 

ziyareti gerçekleştirdi. Şirket 
yöneticilerinin yaptığı başarılı 
organizasyon sayesinde saha 
ziyaretinin yanında TMD’nin 
Ekim 2015 Yönetim Kurulu 
toplantısını Çayeli Bakır İşlet-
melerinde yapıldı.

7. 4 Aralık 2015 
“4 Aralık Dünya Madenciler Günü”

Etkinlikler saat 11.00’de Taksim Atatürk Anıtı’na çe-

lenk konulması ile başlamış, öğleden sonra Maslak 
Steigenberger Otel’de “Madenlerde İş Sağlığı ve Gü-
venliği” sunumu ile “Orman ve Maden İlişkisi” paneli 
ile devam etmiştir. 

“Madenlerde İş Sağlığı ve Güven-
liği” oturum başkanlığını Çayeli 
Bakır İşletmeleri A.Ş. Dış İlişki-
ler Müdür’ü Sn. Dr. Ercan BALCI 
yaptı. ILO İş Sağlığı ve Güvenliği 
Ulusal Program Sorumlusu Sn. 
Burcu AKÇA, İstanbul Sigorta 
Acenteleri Derneği Başkanı Sn. 
Turusan BAĞCI, TTK Etüt Plan 
Proje Daire Başkanı Sn. Nejdet 
BİÇER, Çayeli Bakır İşletmeleri 
İSH ve Çevre Müdürü Sn. Mehmet 

EĞRİBOYUNOĞLU, İmbat Madencilik Enerji A.Ş. İş Gü-
venliği Müdürü Sn. Aygün EKİCİ sunumlarıyla panele 
katkı sağlamışlardır. 

“Orman ve Maden İlişkisi” oturumunu TMD eski Baş-
kanı Sn. Mustafa SÖNMEZ yaptı. MİGEM Arama ve 
izinler Daire Başkanı Doğan TOK,  OGM İzin ve İrtifak 
Dairesi Başkan yardımcısı Ahmet ÇELİK, EMİB Başkanı 
Mevlüt KAYA, AGÜB Başkanı Şevket KORUÇ, TUMMER 
Başkanı R. İhya KANGAL ve Matel Hammadde A.Ş. İş-
letme Müdürü Sn. Serdar ŞENBAYRAK konuşmalarıyla 
katkı sağlamışlardır. 
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Akşam programında ise kokteyli geleneksel gala yemeği düzenlenmiştir. Gala yemeğine 210 kişi katılmış ve 4 
Aralık Dünya Madenciler Günü’ne katkı sağlayan kuruluşlara da plaket verilmiştir.

8. Bakanlık Ziyaretleri

Türkiye madenciler Derneği ve 
birçok Sivil Toplum kuruluşun-
dan oluşan sektör temsilcileri 
15 Aralık 2015’de Orman ve 
Su İşleri Bakanlığı’nı 29 Aralık 
2015’de Enerji ve tabii Kaynak-
lar Bakanlığı’nı ziyaret ederek 
yeni dönemin sektör için hayırlı 
olmasını temennisi ile iyi dilek-
lerini sundu.

9. Fuarlar

2014-2015 yıllarında düzenlenen “Uluslararası madencilik, Maden, Makine ve Ekipmanları, iş Makineleri Fuarı” 
ve  “Uluslararası İş Güvenliği ve İş Sağlığı Fuarı”nda stant açarak Dernek tanıtımı yapıldı.
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11. Madencilik Çalıştayı – Afyonkarahisar

Madencilik sektörü 8-9 Nisan 2016 tarihlerinde Af-
yon’da “Madenciliğin Geleceği İçin Çalışıyoruz” sloga-
nıyla Madencilik Çalıştayı’nı Türkiye Madenciler Der-
neği,  Ege Maden İhracatçıları Birliği, Türkiye Mermer 
Doğal taş ve Makinaları Üreticileri Birliği, Agrega Üre-
ticileri Birliği, Seramik, Cam ve Çimento Hammadde-
leri Üreticileri Birliği, Ege Bölgesi Madenciler Derneği, 
Genç Maden İşletmecileri Derneği, Çanakkale Maden-
ciler Derneği ve İç Anadolu Madenciler Derneği düzen-
ledi.

Madencilik Çalıştayı’nda Madencilik sektöründe faali-
yet gösteren firmaların maden ve orman mevzuatında 
karşılaştıkları sorunları,  3213 Sayılı Maden Kanunu ile 
6831 Sayılı Orman Kanunu’nun Uygulama Yönetme-
liklerinde yaşanan aksaklıklarını Enerji Tabiİ Kaynaklar 
Bakanlığı Bakan Yardımcısı Ali Rıza ALABOYUN, Maden 
İşleri Genel Müdür Yardımcısı Sadi Civelekoğlu ve OGM 
İzin İrtifak Daire Başkanı Ahmet Aydın’a birinci ağız-
dan aktarma olanağı bulunarak sıkıntılarını anlattılar.

10. Maden Sektörüne
Finansman Seminer

Üyemiz Traxys Turkey’in Genel Mü-
dür’ü Sn. Musa SİPAHİOĞLU maden 
sektörü yöneticilerine “Demir Dışı 
Metaller Sektöründe Hedging & Op-
tıon Uygulamaları ve Dış Ticarette 
Kur Riskinden Korunma Yöntemleri” 
semineri verdi. Türkiye Madenciler 
Derneği (TMD) organizasyonundaki 
etkinlik, 26 Şubat Cuma günü Ste-
ingerberger Maslak Otel’de yapıldı.

“Madenciliğin Geleceği İçin Çalışıyo-
ruz” sloganı ile 9 STK’ nın oluştur-
duğu Maden Platformu tarafından 
düzenlenen Madencilik Çalıştayı 300 
ün üzerinde katılımcı ile 8-9 Nisan 
2016 tarihlerinde Afyonkarahisar’ 
da gerçekleşmiştir. Enerji ve Tabii 
Kaynaklar ile Orman ve Su İşleri Ba-
kanlığı bürokratlarının da katıldığı 
Çalıştay’da, Enerji ve Tabii Kaynak-
lar Bakan Yardımcısı Sayın Ali Rıza 
Alaboyun, Müsteşar Yardımcısı Doç. 
Dr. Sayın Abdülkerim Yörükoğlu, Mİ-
GEM Genel Müdür Yrd. Sn. Sadi Civelekoğlu, Orman ve 
Su İşleri Bakanlığı, OGM İzin İrtifak Daire Başkanı Sa-
yın Ahmet Aydın açılış konuşmaları ile de Çalıştayımıza 
destek vermişlerdir.

Çalıştay’ da,  Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı ve 
Orman ve Su İşleri Bakanlığı bürokratları ile Maden 
Platformunu oluşturan STK’ ların üyeleri Madencilik 
faaliyetleri ile ilgili Kanun/Yönetmelik/Uygulamalarda 
yaşanan sorunlar ile Ülkemiz madenciliğinin 2023 te 
15 Milyar USD ihracat hedefine ulaşabilmesi için sek-

törün ihtiyaç duyduğu düzenlemele-
ri paylaşmıştır.

Çalıştay’da, gündeme gelen sorun-
lar ve çözüm önerileri ile madencilik 
sektörünün gelişmesini, büyümesini 
ve en önemlisi ülkemiz kaynaklarının 
daha verimli ve sürdürülebilir şekil-
de işletilmesini sağlayacak öncelikli 
stratejiler belirlenmiş ve ilgili kurum 
ve kuruluşlar ve kamuoyuyla payla-
şılmak üzere işbu sonuç bildirgesi 
hazırlanmıştır.

Buna göre, Çalıştay’da incelenen ve değerlendirilen ko-
nular aşağıda ana başlıklar halinde özetlenmektedir:

A. 2012/15 Sayılı Başbakanlık Genelgesi

Genelge sonrasında madencilik faaliyetleri için ihtiyaç 
duyulan ruhsat ve izinlerin alınması süreci olağan şart-
ların dışına çıkmış, süreler uzamış ve çoğu ruhsat/izin 
talebi de gerekçesi bildirilmeksizin “olumsuz” değer-
lendirilmiştir. 

Madencilik Çalıştayı Sonuç Bildirgesi
(8-9 Nisan 2016, Afyonkarahisar)



372014-201636

TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ | 2014-2016 ÇALIŞMA RAPORU TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ | 2014-2016 ÇALIŞMA RAPORU

Örneğin, yıllarca süren arama faaliyetleri sonucunda 
ortaya çıkarılan rezervlerin işletilmesi için yapılan izin 
talepleri veya yıllardır işletmede olan ocak ve tesislerin 
orman izinlerinin temdit/uzatma talepleri olumsuz ce-
vaplandırılmış veya sonuçlandırılmamıştır.  

Bu durum, yani sürecin öngörülememesi, değerlendir-
me kriterlerinin bilinmemesi, Kanun ve Yönetmeliklere 
uygun olarak yükümlüklerini yerine getirmiş yatırımcı-
ların taleplerinin “olumsuz” değerlendirilmesi;
- Birçok işletmenin yakın zamanda kapanmasına/fa-

aliyetlerini durdurmasına,
- Yerli ve yabancı yatırımcıların sektörden çıkmasına 

veya yeni yatırım yapamamasına,
- Sadece madencilik değil, madenciliğe bağlı diğer 

sanayi kollarındaki yeni yatırım planlarının da erte-
lenmesine veya iptal edilmesine, neden olmuş/ol-
maktadır.

Maden arama ve işletme hakkı verilen ruhsat sahip-
lerinin kamu yararına faaliyet gösterdiği ilkesinden 
hareketle, madencilik faaliyetleri için ihtiyaç duyulan 
arazilerin kullanımına yönelik izin taleplerinin (orman, 
mera, hazine vd.) Başbakanlık Genelgesi kapsamından 
çıkarılması,  idareye müracaatların en kısa surede ce-
vaplanması, başkaca nam ve isim altında ilave izin ve 
belge talep etme   hususlarına yapılacak yönetmelik ve 
mevzuatta yer verilmemesi  sektörün ve sektörün tüm 
bileşenlerinin en öncelikli ortak beklentisidir.

B. Orman Mevzuatı ve Uygulamada Yaşanan 
Sorunlara Çözüm Önerileri

1- Orman izin taleplerinin değerlendirilmesi sürecinde;

- Bölge Müdürlükleri arasındaki farklı uygulamaların 
sonlandırılması, 

- ÇED Kapsam Dışı yazılarının güncellenmesi/yeni ta-
rihli istenmesi uygulamasının bürokrasiye artırması 
nedeniyle kaldırılması,

- Diğer kurum görüşlerinin süreye bağlı olarak talep 
edilmesi, süresinde görüş bildirmeyen kurumların 
görüşlerinin uygun görüş olarak değerlendirilmesi,

- Bölge Müdürlüklerinde yapılan değerlendirmenin en 
geç iki ay içinde tamamlanmasının sağlanması,

2- Temdit talepleri dâhil olmak üzere mevcut izinler-
deki değişiklik taleplerinin (kısmi iptal, birleştirme, 
kullanım amacı, koordinat değişikliği, şirket ünvanı, 
şirket birleşmesi,  tescil, intikal, devir vb.) Bölge Mü-
dürlüklerinde sonuçlandırılması ve ayrıca bu işlem-
ler sırasında bedel güncellemesi yapılmaması,

3- Orman izin bedelleri, 2014’den itibaren işletmelerin 
maliyet kalemleri içinde en yüksek seviyelere ulaş-
mış ve ekonomik olarak faaliyetlerin sürdürülemez 
hale gelmesine neden olmuştur (2016 yılında asga-
ri ücrette meydana gelen artış, yeni izin bedellerini 
%30 oranında artırmıştır). Bu sebeple izin bedelle-
rinin yeniden gözden geçirilerek bedellerin düşürül-
mesi ve arazi izin bedeli hesabında kullanılan il kat-
sayılarının kaldırılması,  mümkün olmaması halinde 
katsayılar kullanıldığından ortaya çıkan bedelin ilgili 
ilde yer alan arazi değerlerini aşmayacak şekilde ta-
van bedel konulması  

4- Kasıt unsuru olmadan yapılan sınır aşımlarında Ma-
dencinin idare tarafından her hangi bir tespit ol-
maksızın kendiliğinden müracaatı halinde ya da ida-
re tarafından yapılan incelemede kasıt unsurunun 
bulunmadığı tespit edildiğinde (suç tutanağı düzen-
lenmeksizin),  öncelikle bu alanın izne konu edilme-
sinin sağlanması, (Orman Kanununu 92.maddesin-
de değişiklik yapılması)

5- İşletmelerin ekonomik olarak desteklenmesi ve üre-
timi tamamlanan alanların rehabilitesinin sağlana-
rak daha sonra yeni alanlarda faaliyet gösterilme-
sini sağlamak amaçlarıyla beş hektara kadar verilen 
orman izinlerinde arazi izin bedeli yerine ek devlet 
hakkı ödenmesi 3213 sayılı Maden Kanunu’nda dü-
zenlenmiştir. 

 Orman izinleri de 2014 yılına kadar bu kapsamda 
verilmiştir. 2014’de orman mevzuatında değişikliğe 
gidilerek bu hükmün dışına çıkılmış, ruhsat süresi 
boyunca bir kez 5 hektar uygulamasına göre işlem 
tesis edilmeye başlanmıştır. Özellikle orta ve küçük 
ölçekli işletmelerin faaliyetlerinin sürdürülmesinde 
önemli bir destek unsuru olan bu uygulamanın 3213 
sayılı Maden Kanuna göre yeniden düzenlenmesi,  

6- İşletme ve altyapı tesis izinlerinin (maden stok alanı, 
pasa döküm alanı, verimli toprak depolama alanı), 
kullanım amacında, madencilik faaliyetlerinin doğa-
sı gereği zorunlu kullanım şekli konusunda geçişler/
değişiklikler yapılabilmektedir. Bu geçişler/değişik-
likler nedeniyle herhangi bir yaptırım uygulanma-
ması,

7- Haritalara işlenmemiş mevcut orman içi yolların 
izne konu edilmeden kullanımının sağlanması,

8- 18/04/2014 ile 19/04/2015 tarihleri arasında veri-
len izinlerin bedellerinin 19/04/2015 tarihli değişik-
liğe göre güncellenmesi işleminin tüm Bölge Müdür-
lüklerince yapılmasının sağlanması,

9-Madencilik faaliyeti gösterilen alanlarda yapılan/ya-
pılacak ağaçlandırma çalışmalarının, maden ruhsat 
sahipleri tarafından ödenen ağaçlandırma bedelle-
rinden karşılandığının kamu tarafından basın yolu 
ile duyurulması,

10-Arazi izin bedelleri “olur tarihi”ne göre ödenmekte-
dir. Ancak sahanın izin sahibine teslimi çoğu zaman 
“olur tarihi”nden 2-3 ay sonra yapılmaktadır. Bu 2-3 
aylık dönemde sahada herhangi bir faaliyet göste-
rilemediğinden bu döneme ilişkin ödenen arazi izin 
bedeli, bir sonraki yılın arazi izin bedelinden düşüle-
cek şekilde uygulamada değişik yapılması,

11-Arama faaliyetleri kapsamında yapılacak ilk sondaj-
lar, daha sonraki sondaj yerlerinin belirlenmesine 
öncülük etmektedir. Bu nedenle sondaj izinlerinin, 
sondajın yapılacağı noktalara bağlı olarak küçük 
alanlara değil, jeolojik verilerle öngörülebilen geniş 
alanlara verilmesi ve böylelikle aynı zamanda son-
dajlı aramaların da teşvik edilmesi,

12-Orman izinlerinin sürelerinin, maden arama/işlet-
me ruhsatları süresi kadar verilmesinin sağlanması, 
(Daha kısa sürelerde verilen orman izinleri işletme-
lerin faaliyetlerinin durmasına ve taahhütlerini yeri-
ne getirememesine neden olmaktadır.)

 İstanbul, İzmir, Diyarbakır  ve benzer kimi illerde 
Maden işletme  için gerekli Orman izinleri OGM ta-
rafından maksimum bir – iki yıl gibi çok kısıtlı süre-
ler için verilmektedir. Kısa süre sonra  aynı izin baş-
vuruları tekrar yapılmakta ve bürokratik süreç  aynı 
şekilde devam etmektedir. Ve daha önemlisi Maden 
Kanununa göre ruhsatı (10 yıl, 20 yıl vb.) uzatılan 
sahaların, orman  izin başvuruları hiçbir gerekçe ol-
maksızın  RED olarak gelmektedir.  
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 Her türlü yatırımı yapılmış istihdam ve değer üre-
ten bu işyerleri bir anda yok olmaktadır.  Bu işlem, 
Maden Kanunu’ nun 7. maddesinde anılan “Alı-
nan izinler, temditler dahil ruhsat hukuku sonuna 
kadar devam eder” hükmüne rağmen uygulan-
maktadır. Temdit edilmiş İşletme Ruhsatlarında, 
orman izninin verilmemesinden dolayı açılan bir 
çok dava bulunmaktadır. Doğal olarak bu davalar 
kazanılmakta ancak idare bu tavrında ısrar ederek 
6 ay gibi sürelerle izin düzenleyerek yasak savma 
kabilinden işlem tesis etmektedir. Sektörümüzde 
Ruhsat güvencesini sarsan, öngörülebilirliği or-
tadan kaldıran bu uygulamadan hemen vazgeçil-
mesi  Maden kanunun 7. Maddesi uyarınca normal 
işlem yapılması sektörümüzün çok güçlü beklen-
tisidir.

C. Maden Yönetmeliği Taslağı’na ve
Uygulamada Yaşanan Sorunlara Çözüm 
Önerileri

1- Ruhsat müracaatlarının en fazla 20 nokta ile yapı-
labilmesi,

2- İhale edilen sahalara ihalede talep olmaması ha-
linde bu sahaların ihaleyi takip eden gün otomatik 
olarak aramalara açılması,

3- İşletme projelerinin başabaş noktasına göre de-
ğerlendirilmesi ve projedeki yıllık üretim miktarı-
nın baz alınması, 

4- Endüstriyel, metal ve enerji madenlerinin arama 
dönemlerinde şart koşulan “karotlu sondaj” faa-
liyetinin uygulanabilirliği her maden için mümkün 
ve/veya rantabl değildir. Farklı yataklanmalarda 
sadece kırıntılı sondaj ile de rezerv çalışmaları 
yapılabilir. Bu nedenle IV. Grup ruhsatlar için Yö-
netmelik ile belirlenen sondaj metrajının “karotlu 
veya kırıntılı” olarak düzenlenmesi,

5-Görünür rezerv alanının tamamına ve geçici tesis 
alanına işletme izni düzenlenmesi, MIGEM in Ruh-
sat ve İşletme süresi açısından değerlendirme 
yapmaması süreyi kısaltmaması 

6- Maden Kanunu’nun 24/12. Maddesine göre yapı-
lacak değerlendirmede (%10 üretim şartının sağ-
lanması), üretim yapılan yılların dikkate alınması,  
(MİGEM’in 2016’dan önceki uygulamalarında oldu-
ğu gibi)

7- Sevk fişinde yer alan bilgilerden tonaj, ürün cinsi, 
saha numarası  dışında  esasa yönelik olmayan 
bilgilerden herhangi birinin eksikliğinin tespitinde 
öncelikle ruhsat sahibinin uyarılması, aynı işlemin 
bir yıl içinde tekrar tespit edilmesi halinde idari 
para cezasının uygulanması,   

8- Devlet hakkına ilişkin olarak;
- MİGEM’in açıkladığı 2015 yılı asgari ocakbaşı satış 

fiyatları piyasa satış fiyatlarının çok üzerinde be-
lirlenmiştir. MİGEM Kanundan aldığı yetki ile sade-
ce üretimin yapıldığı bölgeleri ayrı ayrı gözeterek 
EMSAL satış fiyatını Kanunda yazan esaslara göre 
belirleyebileceğinden yasaya aykırı olan ve Türkiye 
genelinde tek fiyat belirleyen Komisyon çalışma-
larını yasaya uygun ve bölge farklılıklarını gözete-
rek belirlemeli ve sadece EMSAL fiyat kontrolunda 
kullanmalıdır  

- Tüvenan madenin, herhangi bir zenginleştirme 
işlemine tabi tutulduktan veya bir prosesten ge-
çirildikten sonra satış fiyatının oluştuğu durum-
lardaki ocakbaşı satış fiyatının tespitinde genel 
idari giderlerin o tesise düşen payının da maliyet 
kalemlerine eklenmesi, 

- Ruhsat alanında işletme faaliyeti gösterilen alanın 
orman, hazine ve/veya özel mülkiyete tabi alan ol-
ması halinde 5 hektara kadarki orman arazisi için 
tahakkuk edecek ek Devlet hakkının, mülkiyet du-
rumu esas alınarak yüzey alanına göre orantı ya-
pılmak suretiyle hesaplanması, 

9- Ruhsat sahaları ile ilgili diğer kurumların yapa-
cakları yatırımlar veya getirecekleri kısıtlamalara 
ilişkin MİGEM’ den görüş talep edilmesi halinde 
ruhsat sahiplerinin de en kısa sürede bilgilendiril-
mesinin sağlanması.  

 Tavukçuluğun bile Madencilik faaliyetinin kısıt-
lanması için Kamu yararı niteliği ile tanımlandığı 
günümüzde Ruhsatların ve güvenilirliğini ortadan 
kaldıran bu uygulamalara  son verilmesi sadece 

ulusal  açıdan son de-
rece önemli  yatırımlar 
için  faaliyetlerin dur-
durulması ile ilgili kanun 
maddesi uygulanmalı   
Kamu yararı  iki faaliye-
tin ekonomik sosyal de-
ğerlendirilmeleri  şeffaf 
ve ruhsat sahiplerinin  
bilgi ve itirazlarına açık 
olarak yapılmalıdır.

10-Daimi Nezaretçi ve teknik eleman uygulamasına 
ilişkin olarak;

- Daimi nezaretçi defterinin olağanüstü koşullar hariç 
olmak üzere en geç 7 günde bir yazılması,

- İşletme izin alanları arasında en fazla 50 km. mesafe 
olan ve üretim miktarı II (b) grubu ruhsatlarda 5.000 
m3/yıl diğer grup ruhsatlarda ise 400.000 ton/yıl 
geçmeyen aynı ruhsat sahibine ait ve / veya farklı 
ruhsat sahibine ait olsalar da aynı rödevanscı firma 
tarafından üretim yapılan üç ruhsata en az bir daimi 
nezaretçi atanabilmesi,  

- Vardiyalı çalışılan işletmelerde, çalışan sayısı vardi-
yada 80’in altında ise bir maden mühendisi istihdam 
edilmesi,

- Vardiyalı çalışılan işletmelerde, çalışan sayısı vardi-
yada 80’in üstünde ise seksen çalışana biri maden 
mühendisi olmak üzere en az iki teknik elemanın is-
tihdam edilmesi,

11-Başbakanlık Genelgesi kapsamında ruhsat müra-
caatları “olumsuz” değerlendirilen fakat müracaat 
sahiplerine tebliğ edilmeyenler ile halen Başbakan-
lıkta değerlendirme aşamasında olan taleplerin, 
3213 sayılı Maden Kanunu’na göre sonuçlandırıl-
ması, (Danıştay’ın Genelge’ye ilişkin kararına göre)

12-Diğer;
- MİGEM’in internet sitesinin güncel hale getirilmesi, 

uygulamaya yönelik işlemlerin internet sitesinde eş 
zamanlı olarak duyurulması,

- Gelen evrak bölümünde uzun süren kayıt işlemle-
rinin hızlandırılması (tarama işleminin daha sonra 
yapılması vb.) veya Madenci tarafından elektronik 
ortama taranarak getirilmiş bulunan elektronik or-

tamda hazır bilginin doğrudan sisteme aktarılması 
fiziki evrakla elektronik ortamda yer alan bilginin 
daha sonra idare tarafından karşılaştırılarak kont-
rol edilmesi 

-  MİGEM’de yapılan her türlü işlemin/talebin (ruhsat 
müracaatı, proje, faaliyet raporu, vd.) internet üze-
rinden yapabileceği bir uygulamanın kısa sürede ha-
yata geçirilmesi,

- Hammadde üretimi yapılan sahaların da diğer grup 
ruhsatlarda olduğu gibi denetimlerinin yapılması, 
bu işletmelerde üretimi yapan-yaptıranın bilinmesi 
adına büyük ebatlı tabelalar konulması ve iş bitimin-
de projesine uygun olarak rehabilitasyonun yapıl-
masının sağlanması,    

- Ülkemizin ihtiyaç duyacağı agreganın temininde 
kısa-orta-uzun vadeli planlamanın yapılması, bu 
plana bağlı olarak yapılacak yatırımların kriterleri-
nin belirlenmesi, kriteri sağlayan işletmelerin ruhsat 
güvenliğinin sağlanması,

D. Sektörün İhtiyaç Duyduğu Düzenlemeler

1- Ülkemizin bir madencilik ana planı/politikası oluş-
turulmalıdır. Bu politika;

a. Ülkemiz maden varlığının (sanayi hammaddeleri, 
doğaltaşlar, metalik madenler ve enerji hammad-
deleri) uluslararası standartlarda tespitine yönelik 
arama faaliyetlerini teşvik etmeli,

b. Tespit edilen madenlerin işletilmesi için gerekli izin-
ler, teknoloji, altyapı hazırlığı, tesislerin yapılması ile 
ilgili teşvikler verilmelidir. Uluslararası standartlarda 
tespit edilen maden rezervleri için Bankaların kredi 
vermesi, madenlerimizden en fazla katma değerin 
elde edilmesi ile sanayinin ihtiyaç duyduğu uç ürün-
lerin ve enerji ihtiyacımızın kendi kaynaklarımızdan 
sağlanmasını olanaklı kılacak tesislerin kurulmasını 
sağlamalıdır.

2- Bu politikaya uygun olarak Maden Kanunu ve diğer 
kanunlarda (örneğin çevre mevzuatı, iş ve sosyal si-
gorta yasaları, orman kanunu vb.) ve faaliyetler için 
gerekli izin süreçlerinde düzenlemeler yapılmalı ve 
yapılan bu düzenlemeler ile yargıdaki uygulamalar-
da yeknesaklık sağlanmalıdır.
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 (Örneğin, ülkemizde hem madencilik hem de diğer 
sektörlerin yatırımlarının gerçekleşmesinde büyük 
sorunların yaşanmasına neden olan ve 1995 yılında 
yürürlüğe giren Zeytinciliğin Islahı ve Yabanilerinin 
Aşılattırılması Hakkındaki Kanun’un 20. maddesi, 
günün teknolojik ve çevresel şartlarına uygun ola-
rak, her türlü faaliyetin birlikte yapılmasını olanaklı 
kılacak şekilde yeniden düzenlenmelidir.)

3- Madenlerin aranması sürecinde elde edilen karot-
ların yarısının saklanacağı Karot Bankaları ve Ak-
redite Laboratuvarlar kurulmalı, kurulmaları teşvik 
edilmelidir. Bu iki hizmeti de aynı anda vermek üze-
re, Devlet’in özel sektöre lisans vermesi sağlana-
rak yeni bir alt sektör de oluşturulabilir. Böylelikle 
süreç içinde bir yandan ülkemizin karot bankası 
oluşturulurken diğer yandan analizlerin akredite 
laboratuvarlarda yapılması sağlanırken en önemli-
si de kaynak israfı önlenmiş olacaktır. Ayrıca günün 
şartlarında ekonomik olarak işletilemeyen sahalar 
fiyatların artmasına bağlı olarak (aramaları ta-
mamlandığı için) kısa sürede işletmeye geçirilebilir.

4- Maden Kanunu kapsamındaki ruhsatlarla ilgili açı-
lacak davaların ivedi yargılama usulüne uygun ola-
rak görülmesi ve sonuçlandırılması sağlanmalıdır 
(Örn: Acele Kamulaştırma İşlemleri ve ÇED Karar-
ları, İYUK Madde 20/A’da değişiklik yapılarak). Böy-
lelikle ruhsat ve yatırım güvencesi teminat altına 
alınmış olacak, sektöre yerli ve yabancı büyük ma-
dencilik kuruluşlarının girmesi/yatırım yapması da 
teşvik edilecektir.  

5- Madenlerin aranması, üretilmesi ve bunların sa-
nayinin hammaddesi olarak kullanılması insan-
lığın ihtiyaçlarının karşılanmasında büyük önem 
taşımaktadır. Toplumun bunun farkında olmasının 
sağlanması için tanıtım çalışmaları yapılmalı, bi-
reylerin bilgilendirilmesi sağlanmalıdır.

6- Çevre değerleri ile madencilik faaliyetlerini birlikte 
değerlendiren doğru, yalın ve uygulanabilir düzen-
lemeler yapılmalıdır. İyileştirme ve yeniden kazan-
ma çalışmaları, üretim sürecinde planlanmalı ve 
gerçekleştirilmelidir. 

Sektörde yer alan 9 STÖ Sektörde yer alan tüm Sivil 
Toplum Örgütlerinin bir araya gelerek ortak hareket 
etme konusunda aynı ortak görüşe sahip bulunmak-
tadırlar,  yapay oluşturulmuş gerçekte üretimle doğ-
rudan ilgisi olmayan kuruluşlar dışında reel anlamda 
üretim ve ticarette yer alan kuruluşlar ile birlikte ça-
lışma arzusundadırlar, serbest iradeleri ile bir araya 
gelerek yukarıda yer alan görüş ve önerilerinin ha-
yata geçirilmesinin ülke ekonomisi, halkın refahı ve 
madencilik açısından son derece önemli olduğu ko-
nusunda ortak karara varmışlardır. Bununla birlikte  
uygulanan ve hazırlanan mevzuat üzerinden yapılan  
değerlendirmelerin Ülkemiz ve sektörümüz açısından 
yeterli olmadığını  en kısa zamanda  MADENCİLİK BA-
KANLIĞI, MADENCİLİĞİ TEŞVİK KANUNU, ve diğer dü-
zenleyici kanun ve mevzuatların  hazırlayanı, önereni 
ve takipçisi  olacakları konusunda da  irade beyanında 
bulunmuşlardır. 

EMİB, 
Ege Maden Birliği

GEMAD, 
Genç Maden 
İşletmecileri 
Derneği 

TMD, 
Türkiye Madenciler 
Derneği 

ÇAMAD, 
Çanakkale 
Madenciler 
Derneği

AGÜB, 
Agrega Üreticileri 
Birliği 

İÇAMAD, 
İç Anadolu 
Madenciler 
Derneği

SERHAM, 
Seramik, Cam ve 
Çimento 
Hammaddeleri 
Üreticileri Birliği, 

TÜMMER,
Türkiye Mermer
Doğaltaş ve 
Makinalar Üreticileri 
Birliği Derneği

EBMAD, 
Ege Bölgesi 
Madenciler 
Derneği, 

Maden Platformu
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* 6592 sayılı Maden Kanunu ‘nun yürürlüğe girmesi aşamasında TBMM Enerji Komisyonu Toplantıları,

* TOBB Maden Meclisi Toplantıları,

* ICDA  (Uluslararası Krom Geliştirme Birliği) Genel Kurulu, Sayın Şeyda Çağlayan, Sayın Doç. Dr. Suha 

Nizamoğlu (Bildiri sunma), Sayın Alp Malazgirt (Bildiri sunma)

* 20.02.2015 Diyarbakır “Türkiye’de Madencilik ve Diyarbakır’ın Madencilik Sektörü’ndeki Yeri” Paneli, 

Sayın Atılgan Sökmen (Oturum Başkanı), Sayın Ali Emiroğlu,

* 01.04.2015 Afyonkarahisar Madencilik Çalıştayı

 Maden Kanunu Uygulama Yönetmeliği Taslağı Toplantısı, Sayın Ali Emiroğlu,

* 30.05.2015 Denizli -  Ege Maden İhracatçıları Birliği Çalıştayı

 Sayın Atılgan Sökmen (açılış konuşması), Sayın Ali Emiroğlu, 

* TMOOB Maden Mühendisleri Odası 7. Ulusal Kırmataş Sempozyumu, 

* 02.10.2015 Afyonkarahisar Kocatepe Üniversitesi Maden Hukuku Sempozyumu, Sayın Melih Turhan 

(konuşmacı),

* 04.05.2016 20. Türkiye Kömür Kongresi - Zonguldak 

* 04.06.2014 TBMM Plan Bütçe Komisyonu Toplantısı

FAALİYET DÖNEMİNDE TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ 
OLARAK KATILDIĞIMIZ ETKİNLİKLER

TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ 
AYRINTILI BİLANÇO

01.01.2014 - 31.12.2014 DÖNEMİ

I - DÖNEN VARLIKLAR

A - HAZIR DEĞERLER

1 - Kasa

3 - Bankalar

C - TİCARİ ALACAKLAR

1 - Alıcılar

D - DİĞER ALACAKLAR

4 - Personelden Alacaklar

E - STOKLAR

7 - Verilen Sipariş Avansları

DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI

II - DURAN VARLIKLAR

C - MALİ DURAN VARLIKLAR

6 - Bağlı Ortaklıklar

D - MADDİ DURAN VARLIKLAR

6 - Demirbaşlar

8 - Birikmiş Amortismanlar (-)

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

AKTİF (VARLIKLAR)

III - KISA VADELİ YABANCI KAYNAK

B - TİCARİ BORÇLAR

5 - Diğer Ticari Borçlar  

C - DİĞER BORÇLAR

5 - Diğer Çeşitli Borçlar

D - ALINAN AVANSLAR

1 - Alınan Sipariş Avansları

F - ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

1 - Ödenecek Vergi ve Fonlar    

2 - Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri  

H - GELECEK AYLARA AİT GELİRLER VE GİD. TAHAKKUK

1 - Gelecek Aylara Ait Gelirler

KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOP.

IV - ÖZKAYNAKLAR

D - GEÇMİŞ YILLAR KÂRLARI 

1 - Geçmiş Yıllar Kârları

F - DÖNEM NET KÂRI (ZARARI)

2 - Dönem Net Zararı (-)

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI

PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI

96.525,58

393,33

96,132.25

56.621,00

56,621.00

7.430,33

7,430.33

38,75

38,75

160.615,66

5,000.00

5,000.00

1,010.20

1,683.68

-673,48

6.010,20

166.625,86

250,00

250,00

57,827.50

57,827.50

600,00

600,00

3,738.79

2,557.28

1,181.51

56,021.00

56,021.00

118.437,29

117,208.80

117,208.80

-69,020.23

-69,020.23

48.188,57

166.625,86

AKTİF (VARLIKLAR) Cari Dönem Cari DönemPASİF (KAYNAKLAR)



452014-201644

TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ | 2014-2016 ÇALIŞMA RAPORU TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ | 2014-2016 ÇALIŞMA RAPORU

TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ TİCARİ İŞLETMESİ
AYRINTILI BİLANÇO

01.01.2014 - 31.12.2014 DÖNEMİ

I - DÖNEN VARLIKLAR

A - HAZIR DEĞERLER

1 - Kasa

3 - Bankalar

C - TİCARİ ALACAKLAR

1 - Alıcılar

2 - Alacak Senetleri

D - DİĞER ALACAKLAR

5 - Diğer Çeşitli Alacaklar

DÖNEN VARLIKLAR TOPLAMI

II - DURAN VARLIKLAR

A - TİCARİ ALACAKLAR

5 - Verilen Depozito ve Teminatlar

D - MADDİ DURAN VARLIKLAR

6 - Demirbaşlar

8 - Birikmiş Amortismanlar

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAMI

III - KISA VADELİ YABANCI KAYNAK

B - TİCARİ BORÇLAR

1 - Satıcılar

5 - Diğer Ticari Borçlar

F - ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

1 - Ödenecek Vergi Fonlar

2 - Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri

G - BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

1 - Dönem Kârı Vergi ve Diğer Yasal Yükümlülükler Karşılıkları

2 - Dönem Kârının Peşin Ödenen Vergi ve Diğer Yükümlülükleri

KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR TOP.

IV - ÖZKAYNAKLAR

A - ÖDENMİŞ SERMAYE

1 - Sermaye

F - DÖNEM NET KÂRI (ZARARI)

1 - Dönem Net Kârı

ÖZKAYNAKLAR TOPLAMI

PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI

128,534.17

598,71

127,935.46

140,344.00

115,344.00

25,000.00

57,827.50

57,827.50

326,705.67

359,25

359,25

786,75

1,049.00

-262,25

1,146.00

327,851.67

8,476.81

7,970.94

505,87

26,693.31

22,439.01

4,254.30

52,613.38

58,788.16

-6,174.78

87,783.50

5,000.00

5,000.00

235,068.17

235,068.17

240,068.17

327,851.67

AKTİF (VARLIKLAR) Cari Dönem Cari DönemPASİF (KAYNAKLAR)

TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ 
AYRINTILI BİLANÇO

01.01.2015 - 31.12.2015 DÖNEMİ

I- DÖNEN VARLIKLAR

A-HAZIR DEĞERLER

1-Kasa

2-Bankalar

B-TİCARİ ALACAKLAR

1-Alıcılar

C-DİĞER ALACAKLAR

1-Personelden Alacaklar

D-STOKLAR

1-Verilen Sipariş Avansları 

DURAN VARLIKLAR

A-MALİ DURAN VARLIKLAR

1-İştirakler

2-Bağli Ortaklıklar

B-MADDİ DURAN VARLIKLAR

1-Demirbaşlar

2-Birikmiş Amortismanlar

AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAMI

I- KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

A-TİCARİ BORÇLAR

1-Diğer Ticari Borçlar

B-ALINAN AVANSLAR

1-Alınan Sipariş Avanslar  

C-ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

1-Ödenecek Vergi ve Fonlar

2-Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri

D-GELECEK AYLARA AİT GELİRLER VE GİDER TAHAKKUKLARI

1-Gelecek Aylara Ait Gelirler

II- ÖZ KAYNAKLAR

A-GEÇMİŞ YILLAR KÂRLARI

1-Geçmiş Yıllar Kârları

  B-DÖNEM NET KÂRI (ZARARI)

1-Dönem Net Kârı

2-Dönem Net Zararı (-)

PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI

295.734,51

191.604,76

435,76

191.169,00

104.091,00

104.091,00

0,00

0,00

38,75

38,75

5.673,44

5.000,00

0,00

5.000,00

673,44

1.683,68

-1.010,24

301.407,95

107.014,84

324,92

324,92

0,00

0,00

198,92

198,92

0,00

106.491,00

106.491,00

194.393,11

48.188,57

48.188,57

146.204,54

146.204,54

0,00

301.407,95

AKTİF (VARLIKLAR) Cari Dönem Cari DönemPASİF (KAYNAKLAR)
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TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ TİCARİ İŞLETMESİ
AYRINTILI BİLANÇO

01.01.2015 - 31.12.2015 DÖNEMİ

I- DÖNEN VARLIKLAR

A-HAZIR DEĞERLER

1-Kasa

2-Alınan Çekler

3-Bankalar

C-TİCARİ ALACAKLAR

1-Alıcılar

2-Alacak Senetleri

D-DİĞER ALACAKLAR

5-Diğer Alacaklar

E-STOKLAR

7-Verilen Sipariş Avansları

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR

1-Devreden Katma Değer Vergisi

2-İndirilecek Katma Değer Vergisi

4-Peşin Ödenen Vergiler ve Fonlar

5-İş Avansları

6-Personel Avansları

II- DURAN VARLIKLAR

A-TİCARİ ALACAKLAR

5-Verilen Depozito ve Teminatlar

D-MADDİ DURAN VARLIKLAR

6-Demirbaşlar

8-Birikmiş Amortismanlar

AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAMI

I- KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

B-TİCARİ BORÇLAR

1-Satıcılar

5-Diğer Ticari Borçlar

 C-DİĞER BORÇLAR

1-Ortaklara Borçlar

4-Personele Borçlar

F-ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

1-Ödenecek Vergi ve Fonlar

2-Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri

G-BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

1-Dönem Kârı Vergi ve Diğer Yasal Yükümlülük Karşılıkları

2-Dönem Kârının Peşin Ödenen Vergi ve Diğer Yükümlülükler

H-GELECEK AYLARA AİT GELİRLER VE GİDER TAHAKKUKLARI

2-Gider Tahakkukları

I-DİĞER KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

1-Hesaplanan KDV

2-Diğer KDV

III- ÖZ KAYNAKLAR

A-ÖDENMİŞ SERMAYE

1-Sermaye

D-GEÇMİŞ YILLAR KÂRLARI

1-Geçmiş Yıllar Kârları

F-DÖNEM NET KÂRI (ZARARI)

1-Dönem Net Kârı

PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI

325.257,79

114.857,44

784,07

0,00

114.073,37

210.400,35

210.400,35

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

6.937,04

359,25

359,25

6.577,79

8.836,93

2.259,14

332.194,83

70.217,69

16.768,95

16.554,57

214,38

0,00

0,00

0,00

47.524,25

43.017,38

4.506,87

5.699,17

5.699,17

0,00

225,32

225,32

0,00

0,00

0,00

261.977,14

5.000,00

5.000,00

235.068,17

235.068,17

21.908,97

21.908,97

332.194,83

AKTİF (VARLIKLAR) Cari Dönem Cari DönemPASİF (KAYNAKLAR)

TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ 
AYRINTILI BİLANÇO

01.04.2016 - 30.04.2016 DÖNEMİ

I- DÖNEN VARLIKLAR

A-HAZIR DEĞERLER

1-Kasa

3-Bankalar

C-TİCARİ ALACAKLAR

1-Alıcılar

C-DİĞER ALACAKLAR

1-Ortaklardan Alacaklar

E-STOKLAR

7-Verilen Sipariş Avanslar 

II. DURAN VARLIKLAR

C-MALİ DURAN VARLIKLAR

6-Bağli Ortaklıklar

B-MADDİ DURAN VARLIKLAR

6-Demirbaşlar

8-Birikmiş Amortismanlar (-)

AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAMI

I- KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

B-TİCARİ BORÇLAR

5-Diğer Ticari Borçlar

C-DİĞER BORÇLAR

4- Personele Borçlar

F-ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

1-Ödenecek Vergi ve Fonlar

H-GELECEK AYLARA AİT GELİRLER VE GİDER TAHAKKUKLARI

1-Gelecek Aylara Ait Gelirler

III- ÖZ KAYNAKLAR

D-GEÇMİŞ YILLAR KÂRLARI

1-Geçmiş Yıllar Kârları

F-DÖNEM NET KÂRI (ZARARI)

1-Dönem Net Kârı

PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI

486.381,50

257.300,50

978,83

256.321,67

228.481,00

228.481,00

600,00

600,00

0,00

0,00

5.589,25

5.000,00

5.000,00

589,25

1.683,68

1.094,43

491.970,75

228.618,19

0,00

0,00

0,00

0,00

137,19

137,19

228.481,00

228.481,00

263.352,56

194.393,11

194.393,11

68.959,45

68.959,45

491.970,75

AKTİF (VARLIKLAR) Cari Dönem Cari DönemPASİF (KAYNAKLAR)



492014-201648

TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ | 2014-2016 ÇALIŞMA RAPORU TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ | 2014-2016 ÇALIŞMA RAPORU

TÜRKİYE MADENCİLER DERNEĞİ TİCARİ İŞLETMESİ
AYRINTILI BİLANÇO

01.04.2016 - 30.04.2016 DÖNEMİ

TMD TİCARİ İŞLETME 
2016-17 TAHMİNİ BÜTÇESİ

I- DÖNEN VARLIKLAR

A-HAZIR DEĞERLER

1-Kasa

3-Bankalar

C-TİCARİ ALACAKLAR

1-Alıcılar

G-GELECEK AYLARA AİT GİDERLER VE GEL. TAH.

1- Gelecek Aylara Ait Giderler

H-DİĞER DÖNEN VARLIKLAR

1-Devreden Katma Değer Vergisi

2-İndirilecek Katma Değer Vergisi

4-Peşin Ödenen Vergiler ve Fonlar

5-İş Avansları

6-Personel Avansları

II- DURAN VARLIKLAR

A-TİCARİ ALACAKLAR

5-Verilen Depozito ve Teminatlar

D-MADDİ DURAN VARLIKLAR

6-Demirbaşlar

8-Birikmiş Amortismanlar (-)

G-GELECEK AYLARA AİT GİDERLER VE GEL. TAH.

1-Gelecek Yıllara Ait Giderler

AKTİF (VARLIKLAR) TOPLAMI

I- KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

B-TİCARİ BORÇLAR

1-Satıcılar

5-Diğer Ticari Borçlar

C-DİĞER BORÇLAR

1-Ortaklara Borçlar

4-Personele Borçlar

F-ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER

1-Ödenecek Vergi ve Fonlar

2-Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri

G-BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI

1-Dönem Kârı Vergi ve Diğer Yasal Yükümlülük Karşılıkları

H-GELECEK AYLARA AİT GELİRLER VE GİDER TAHAKKUKLARI

2-Gider Tahakkukları

I-DİĞER KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

1-Hesaplanan KDV

III- ÖZ KAYNAKLAR

A-ÖDENMİŞ SERMAYE

1-Sermaye

D-GEÇMİŞ YILLAR KÂRLARI

1-Geçmiş Yıllar Kârları

F-DÖNEM NET KÂRI (ZARARI)

1-Dönem Net Kârı

2- Dönem Net Zararı (-)

PASİF (KAYNAKLAR) TOPLAMI

145.361,54

47.088,62

999,25

46.089,37

83.242,65

83.242,65

258,75

258,75

14.771,52

9.072,34

0,00

5.699,18

0,00

0,00

6.450,98

359,25

359,25

6.034,23

8.836,93

2.802,70

57,50

57,50

151.812,52

27.949,01

12.139,27

12.140,00

-0,73

4.170,59

600,00

3.570,59

5.939,98

2.549,77

3.390,21

5.699,17

5.699,17

0,00

0,00

0,00

0,00

123.863,51

5.000,00

5.000,00

256.977,14

256.977,14

-138.113,63

0,00

138.113,63

151.812,52

AKTİF (VARLIKLAR) Cari Dönem Cari DönemPASİF (KAYNAKLAR)
4 Aralık Etkinlik Geliri

Çevre Birimi Gelirleri

Bülten Reklam Gelirleri

Fuar  Seminer Gelirleri

Mining Expo.

2.Uluslararasi ISG KonferansIar

Diğer Etkinlikler

Gelirler Toplamı

Ofis Giderleri

Kira Giderleri

Tanıtım Temsil Ağırlam Giderleri

Muhasebe Danışmanlık Hizmeti

Hukuk Danışmanlık 

Personel Normal Ücretleri

Genel Yönetim Giderleri Toplamı

4 AralIk Kongre Giderleri

Çevre Birimi Giderleri

Fuar Seminer Giderleri

2.Uluslararası ISG Konferansı

Bülten-Üye Rehberi 

Proje Giderleri Toplam

Ticari İşletme Tahmini/Kar/Zarar

717.545,39

23.625,00

97.282,50

50.000,00

0,00

0,00

888.452,89

90.000,00

20.250,00

2.905,96

10.404,00

189.200,00

312.759,96

90.000,00

20.250,00

2.905,96

10.404,00

189.200,00

312.759,96

321.886,79

13.750,00

82.902,20

70.523,98

489.062,97

42.550,00

20.250,00

18.708,00

9.183,00

13.265,30

182.312,00

286.268,30

42.550,00

20.250,00

18.708,00

9.183,00

13.265,30

182.312,00

286.268,30

300.000,00

14.437,50

87.047,31

0,00

0,00

500.000,00

0,00

901.484,81

45.954,00

22.500,00

20.204,64

11.020,32

18.363,72

196.896,96

314.939,64

45.954,00

22.500,00

20.204,64

11.020,32

18.363,72

196.896,96

314.939,64

315.000,00

15.159,38

91.399,68

0,00

0,00

0,00

421.559,05

49.630,32

24.300,00

21.821,01

11.901,95

19.832,82

212.648,72

340.134,81

49.630,32

24.300,00

21.821,01

11.901,95

19.832,82

212.648,72

340.134,81

TİCARİ  İŞLETME GELİRLER

TİCARİ İŞLETME GENEL YÖNETİM GİDERLERİ

TİCARİ İŞLETME PROJE GİDERLERİ

2015 TAHMİN 2015 GERÇEKLEŞEN 2016 TAHMİN 2017 TAHMİN
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MEVCUT TÜZÜK YENİ TÜZÜK

Madde 4 
Dernek, amaçları ile ilgisi bulunan ve kanunlarla 
yasaklanmayan alanlarda, kendi aralarında veya 
vakıf, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluşlarıyla 
ortak bir amacı gerçekleştirmek üzere ve yetkili 
organlarının kararı ile platform oluşturabilir. Plat-
form, kanunların dernekler için yasakladığı amaç 
ve faaliyet konuları doğrultusunda kurulamaz ve 
faaliyet gösteremez.”

Madde 14
Yönetim Kurulu Genel Kurul tarafından iki yıl süre 
için gizli oyla seçilmiş 9 asıl ve 5 yedek üyeden 
oluşur. Bu zaman içinde boşalan Yönetim Kuru-
lu üyeliklerine yedek üyelerden en fazla oy almış 
olanlar sırayla getirilir. Yönetim Kurulu üyeleri 
arasından bir Başkan bir Başkan Yardımcısı seçer. 
Bir Genel Sekreter ve bir Sayman tayin eder. Genel 
Sekreter Derneğin idaresiyle devamlı suretle 
uğraşır. Derneği Başkan ve Başkan Yardımcısı veya 
Genel Sekreter temsil eder.

Madde 17- Derneğin gelir kaynakları,

1. Giriş ve aylık aidat miktarlarını Genel Kurul 
belirler.

Madde 20
Derneği Türkiye Cumhuriyeti mahkemeleri, bütün 
resmi kurum ve kuruluşları ve her türlü özel ve tü-
zel kişilere karşı Başkan, Başkan yardımcısı, Genel 
sekreterden herhangi ikisi birlikte temsil ve ilzam 
ederler. Dernek adına Bankalarda ve mali kuru-
luşlarda mevcut hesaplardan para çekmeye ve bu 
hesaplara para yatırmaya Başkan, Başkan Yardım-
cısı, Genel Sekreter’den herhangi birisiyle Sayman 
ortaklaşa imza koymaya yetkilidirler. Yazışmaları 
Gn sekreter yürütür.”

Madde 4 
Dernek, amaçları ile ilgisi bulunan ve kanunlarla 
yasaklanmayan alanlarda, kendi aralarında veya 
vakıf, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluşlarıyla 
ortak bir amacı gerçekleştirmek üzere ve yetkili 
organlarının kararı ile platform oluşturabilir, feda-
rasyon kurabilir, Federasyonlara kurucu üye ve ya 
üye olabilir. Bu kuruluşlar, kanunların dernekler için 
yasakladığı amaç ve faaliyet konuları doğrultusun-
da kurulamaz ve faaliyet gösteremez.”

Madde 14
Yönetim Kurulu Genel Kurul tarafından iki yıl süre 
için gizli oyla seçilmiş 9 asıl ve 5 yedek üyeden 
oluşur. Bu zaman içinde boşalan Yönetim Kuru-
lu üyeliklerine yedek üyelerden en fazla oy almış 
olanlar sırayla getirilir. Yönetim Kurulu üyeleri 
arasından bir Başkan bir Başkan Yardımcısı ve bir 
Sayman seçer. Yönetim Kurulu içeriden veya dışa-
rıdan ücretli bir Genel Sekreter tayin eder. Genel 
Sekreter kanun, tüzük, kararname ve tebliğler, 
Yönetim Kurulu kararları ve Yönetim Kurulu Başka-
nının veya yokluğunda vekilinin yürürlükteki yasalar 
çerçevesinde vereceği talimatlara göre görevini ifa 
eder. Yazışmaları Genel Sekreter yürütür. Derneği 
Başkan ve Başkan Yardımcısı temsil eder.”

Madde 17- Derneğin gelir kaynakları,

1. Giriş ve aylık aidat miktarlarını Yönetim Kurul’u 
belirler.

Madde 20
Derneği Türkiye Cumhuriyeti mahkemeleri, bütün 
resmi kurum ve kuruluşları ve her türlü özel ve 
tüzel kişilere karşı Başkan, Başkan yardımcısı 
temsil  ederler. Dernek adına Bankalarda ve mali 
kuruluşlarda mevcut hesaplardan para çekmeye 
ve bu hesaplara para yatırmaya Başkan ve Başkan 
Yardımcısından biriyle Sayman ortaklaşa imza 
koymaya yetkilidirler. “
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